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LEI COMPLEMENTAR N.° 163, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023

Altera os Anexos |, Il, IV, VI, VIl e XIll da Lei
Complementar n° 54, de 23 de maio de 2007, que dispde
sobre a estruturagdo do Plano de Cargos e Carreiras
dos Servidores da Prefeitura Municipal de Paracatu, e
da outras providéncias.

O Povo do municipio de Paracatu - Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
decretou, e eu, em seu nome, no uso da atribui¢do legal que me confere o art. 86, IV,
da Lei Organica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam criados os cargos de Musedlogo e Zootecnista, com carga horaria de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, vencimentos e atribuicdes definidas nos
anexos desta Lei.

Art. 2°, Os Anexos | e I, a que se refere o art. 4° da Lei Complementar Municipal n.°
54, de 2007, passam a vigorar com a redagdo dada pelos Anexos | e Il desta Lei
Complementar.

Art. 3°. Os Anexos IV, VI, VIl e XIll da Lei Complementar n° 54, de 23 de maio de
2007, passam a vigorar acrescidos da redagédo constante nos anexos lll, IV, V e VI
desta Lei.

Art. 4°. Os recursos financeiros decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias consignadas na Lei Orgamentaria Anual em vigor.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paracatu — Minas Gerais, 21 de dezembro de 2023,
aos 225 anos de sua emancipacéo e aos 201 anos da Independéncia do Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU
ESTADO DE MINAS GERAIS

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO il
DISTRIBUIC}AO DOS CARGOS POR NIVEL DE VENCIMENTO

(Acresce cargos ao Anexo IV da Lei Complementar n° 54, de 23 de maio de 2007)

NIVEL DE VENCIMENTO CLASSE DE CARGOS
(...) (...)
XI Musedlogo

' Zootecnista

b} (isa)
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO IV

DISTRIBUICAO DOS CARGOS DO QUADRO DA PREFEITURA POR NIVEL DE
ESCOLARIDADE

(Acresce cargos ao Anexo VI da Lei Complementar n° 54, de 23 de maio de 2007)

GRUPO CARGOS
ut )
_ ] Musedlogo
Ensino Superior Zootecnista
— )




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU

ESTADO DE MINAS GERAIS

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

ORGANIZAGAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

ANEXO V

(Acresce cargos ao Anexo VIl da Lei Complementar n° 54, de 23 de maio de 2007)

- GRUPO CARGOS
(...) fize)
Grupo IV Musedlogo
Operacional Zootecnista

(-..)

(...)
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

ANEXO VI
DESCRIGCAO DOS CARGOS EFETIVOS

(Acresce cargos ao Anexo XlIl da Lei Complementar n° 54, de 23 de maio de 2007)

()

CARGO: Museélogo

QUALIFICAGAO: Ensino Superior em Museologia e registro no érgéo de classe competente.
DESCRICAO: Criar projetos de museus e exposicoes, organizar acervos museoldgicos,
conservar acervos, bem como preparar agdes educativas ou culturais.

ATRIBUICOES:

* Catalogar, classificar e organizar pecas e obras, utilizando e compatibilizando fichas e
indices, com a especificacdo propria de cada peca para facilitar o atendimento ao publico
e possibilitar o controle do acervo existente:

e Planejar, organizar e dinamizar o acesso do publico as obras expostas, fazendo cumprir
as normas adotadas, relativas ao procedimento correto aplicavel as pecgas apreciadas e
pesquisadas;

e Organizar, realizar e acompanhar exposicoes educativas, culturais e cientificas,
divulgando colegdes, livros e revistas de grande valor, para o desenvolvimento e
aprimoramento sociocultural do publico;

¢ Manter intercdmbio com outros museus e entidades, a fim de adquirir novas experiéncias
no tocante as técnicas e métodos modernos de preservagao, bem como alugar e
emprestar pegas, para renovar e ampliar o acervo;

e Orientar, agilizar e facilitar o acesso dos usuarios as pecas e obras ndo expostas,
objetivando enriquecer os estudos e trabalhos de pesquisa;

e Planejar, analisar, organizar e realizar estudos e pesquisas sobre técnicas e métodos de
organizagdo e reposicdo do acervo, através de publicagdes atualizadas, a fim de adquirir
maior produtividade nas tarefas desenvolvidas:

» Implantar, acompanhar e supervisionar as atividades de conservagao e restauracédo das
pegas do acervo, determinando o tipo de temperatura ambiental ideal e a maneira correta
do uso de substancias quimicas, visando a preservar e resguardar de danos as obras,
colegbes e objetos de arte;

e Delimitar o universo e a amostra, formulando hipoteses, selecionando as técnicas que
serao utilizadas, elaborando o instrumento de coleta de dados, determjnando os recursos
humanos e financeiros necessarios ao desenvolvimento de cada faselda pesquisa, para
assegurar a eficiéncia do trabalho:

* Supervisionar o levantamento de dados, efetuando a revis3o e contro do trabalho, para
assegurar sua validade;

e Coordenar e supervisionar o trabalho de codificago, tabulagdo e ordenacdo dos dados,
elaborando quadros e tabelas, para permitir uma sistematizacéo dos resultados:
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* Realizar inventarios de acervo:

* Analisar os resultados obtidos, utilizando tecnicas estatisticas ou analises de conteldo,
para possibilitar a compreensao e explicagéo dos fenémenos em estudo:

e Prestar assessoria e consultoria técnica em assuntos de natureza socioecondmico-

cultural, elaborando estudos e pareceres técnicos, para orientar a tomada de decisdes em
processos de Planejamento e organizagao;

Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo e area de atuagao.

CARGO: Zootecnista

QUALIFICAGAO: Curso superior em Zootecnia e registro no 6rgéo de classe competente.
DESCRICAO: Sele¢do, melhoramento, alimentagdo e nutrigdo dos rebanhos: no
aperfeicoamento de aplicagdo de medidas de fomento 2 produgdo animal, selecdo de
matrizes e reprodutores para inseminagéo artificial; na supervisdo técnica das exposicoes
oficiais de animais e estagdes experimentais destinadas a criacdo, e na administragao de
empresas agropecuarias, dentre outras atividades.

ATRIBUICOES:

» Desenvolver pesquisas de campo e de laboratorio;

* Planejamento e acompanhamento das técnicas de abate;

e Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

» Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao;

e Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgao;

 Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulag&o de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

e Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegado
apropriados, quando da execugéo dos Servigos;

e Zelar pela guarda, conservagso, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

» Preservacéo ecolégica do meio ambiente, através da defesa da fauna e flora e do
controle da exploragdo de animais silvestres:

» Elaboragao, avaliagéo e execugéo de projetos de producao animal;

» Promover estudo e aplicagao de medidas que visem ao fomehto da criagéo de
animais;

* Acompanhar os criadores na fabricaggo de ragao e de derivados animais:

» Gerenciamento de diferentes sistemas de prod ucao animal, otimizando a utilizagdo de
recursos disponiveis e tecnologias socialmente adaptaveis;
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* Prestar orientacdo técnica, assessoria e consultoria nas areas de melhoramento
genético, formagdo, manejo e producio de forrageiras, nutrigao, reprodugéo, manejo
e instalagbes dos animais:

* Planejamento da viabilidade econémica da criagdo de animais de acordo com o clima
€ a area; Planejamento da criagdo, quanto ao aperfeicoamento do rebanho
(cruzamento de animais, selecdo e escolha de melhores ragas);

* Planejamento de sistemas de organizagio de fazendas para criagdo de rebanhos;:

e Prestar assisténcia técnica aos criadores em todas as questées relacionadas com a
producdo, criagdo e exploragdo animal:

* Planejamento de técnicas e métodos para a melhoria das espécies forrageiras
voltadas para a criagdo animal:

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

()



