PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAT
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N.° 3.775, DE 19 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal de
Promogao da Igualdade Racial - FUMPIR do Municipio
de Paracatu, e da outras providéncias.

O Povo do municipio de Paracatu — Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, decretou, € eu, em seu nome, no uso da atribuigéo legal que me
confere o art. 86, IV, da Lei Organica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte LEI:

CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - FUMPIR

Art. 1°. Fica criado o Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - FUMPIR,
de natureza contabil, como instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos a
serem utilizados de acordo com as deliberagdes do Conselho Municipal de
Promogédo da Igualdade Racial - COMPIR, visando centralizar e gerenciar recursos
financeiros destinados a politica de atendimento e aos programas de promogao,
protecdo e inclusdo da comunidade negra e de outros grupos étnico-raciais no
Municipio de Paracatu — Minas Gerais.

Art. 2°. O Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial — FUMPIR é parte
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
sendo regido pelas normas gerais de procedimentos relativos a operacionalizagao
dos fundos.

Paragrafo tnico. O Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - FUMPIR e
dotado de autonomia administrativa e financeira, com escrituragéo contébil propria
de conformidade com a legislagéo pertinente em vigor.

CAPITULO Ii
DA ADMINISTRAGAO DO FUMPIR

Art. 3°. O Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - FUMPIR sera gerido
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, sob orientagdo da Secretaria
Municipal de Fazenda, e cabera ao Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial - COMPIR o controle social da sua efetiva aplicagao.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Cultura e Turismo sera o ordenador de
despesas do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - FUMPIR.

Art. 4°. S3o atribuicdes do Gestor do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial:

| -gerir o Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - FUMPIR e
estabelecer, ouvido o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
COMPIR, as politicas de aplicagéo dos seus recursos;

Il - acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagao das agdes na area de promogao
da igualdade racial prevista no plano plurianual;



Il - submeter ao Chefe do Executivo, o Plano de Aplicagdo do Fundo, em
consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Orgamento Anual;

IV - submeter ao Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR e
a Secretaria Municipal de Fazenda as demonstragdes anuais de receitas e despesas
do Fundo;

V - gerenciar os bens patrimoniais adquiridos com recursos do Fundo Municipal de
Promogao da Igualdade Racial - FUMPIR;

VI -firmar juntamente com o Prefeito Municipal, quando necesséario ou exigido,
convénio e contratos, inclusive de empréstimos, referentes a recursos que serao
administrados pelo FUMPIR;

VII - estruturar relatérios de acompanhamento da realizagdo das agdes da politica de
igualdade racial financiados pelo Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial
- FUMPIR.

Art. 5°. O artigo 3° da Lei Municipal n° 3.390, de 17 de maio de 2018 passar a
vigorar acrescido dos seguintes incisos:

“Art. 3°>. O Conselho Municipal de Promogédo da Igualdade
Racial possui as seguintes atribuigdes:

()

XVII — participar da selegdo de projetos a serem financiados
pelo Fundo Municipal de Igualdade Racial;

XVIII — monitorar e fiscalizar a aplicagdo de recursos do Fundo
Municipal de Igualdade Racial;

XIX — solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as
informagbes necessarias ao acompanhamento e a avaliagdo
das atividades patrocinadas pelo Fundo Municipal de Igualdade
Racial;

XX — atuar na captagdo de recursos para o Fundo Municipal de
Igualdade Racial.”

CAPITULO Il
DA ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 6°. Constituirdo os recursos do Fundo Municipal de Promogédo da Igualdade
Racial - FUMPIR:

| - recursos provenientes do Governo Federal, Estadual e 6rgdos publicos ou
privados recebidos diretamente ou por meio de convénios, contratos, termos de
parceria, colaboragdo, fomento, acordos de cooperagdo ou outros instrumentos
legais de repasse e/ou transferéncias de recursos;

Il - doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais e
internacionais;

Il - as verbas consignadas na Lei Orgamentaria Anual do Municipio e seus
respectivos créditos suplementares e/ou adicionais; \
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IV - recursos provenientes do Sistema Nacional de Politicas de Promogdo da
Igualdade Racial — SINAPIR e do Conselho Nacional de Promogao da Igualdade
Racial - COMPIR;

V - rendas provenientes de aplicagédo de seus recursos no mercado de capitais,
desde que haja prévia concordancia do Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial,

VI - o saldo do FUMPIR apurado em balango financeiro do exercicio anterior;

VIl - multas decorrentes de infragdes administrativas e penais previstas na Lei
Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010;

VIII - outras receitas destinadas ao FUMPIR, tal como multas aplicadas em sede de
Agoes Civis Publicas e execugdes de ajuste de condutas efetivados nos termos da
Lei Federal n® 7.347/1985.

Paragrafo unico. As receitas descritas neste artigo serdao depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta em estabelecimento oficial de
crédito.

Art. 7°. O material permanente obtido com recursos do Fundo Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial - FUMPIR incorporar-se-a ao patriménio do
Municipio, sob a administragdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
atendidos os requisitos legais pertinentes.

_ CAPITULO IV
DA DESTINAGAO DOS RECURSOS FINACEIROS

Art. 8°. Os recursos do Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
FUMPIR poderao ser utilizados em agdes que:

| - visem a execugdo de palestras e eventos que guardem pertinéncia tematica com
a Promocéo da Igualdade Racial;

Il - visem o protagonismo de negros e negras paracatuenses;

Il - visem a integragdo e o fortalecimento do Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial - COMPIR;

IV - visem a capacitagdo dos membros do Conselho Municipal de Promogé&o da
Igualdade Racial - COMPIR;

V - propiciem o desenvolvimento de programas, projetos, servigos e agdes
complementares ou inovadoras da Politica Nacional da Igualdade Racial;

VI - promovam a saude da populagéo negra, bem como o envelhecimento ativo da
pessoa negra,

VIl - fomentem a prevengao e enfretamento a violéncia contra a pessoa negra,

VIIl - promovam a acessibilidade, a incluséo e a reinsergdo social da pessoa negra;
IX - financiem pesquisas, estudos, elaboragdo de diagnosticos, sistemas de
informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promogao,
protegdo, defesa e atendimento dos direitos da pessoa negra,

X - visem o desenvolvimento de programas e projetos de comunicagao, campanhas
educativas, publicagdes, divulgagdo das agdes de promogédo, protegao, defesa e
atendimento dos direitos da Igualdade Racial;

\
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IX - fortalegam o Sistema de Garantia dos Direitos de Igualdade Racial, com énfase
na mobilizagdo social e na articulagdo para a defesa dos direitos da Igualdade
Racial,

X - promovam outras agdes, que guardem pertinéncia tematica com o objeto do
FUMPIR, e contem com prévia deliberagdo e aprovagao pelo Conselho Municipal de
Promogéo da Igualdade Racial.

Paragrafo unico. As atividades elencadas no caput poderdo ser executadas
diretamente pelo Poder Executivo ou por entidades da sociedade civil, desde que
devidamente habilitadas no COMPIR.

CAPITULO V
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 9°. O Fundo Municipal de Promogédo da Igualdade Racial - FUMPIR tera
obrigagdo de apresentar relatorios anuais de suas atividades financeiras a
Secretaria Municipal de Fazenda e ao Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial - COMPIR, sem prejuizo da submissao institucional aos controles
interno e externo.

Paragrafo Gnico. O servidor designado pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo para compor o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
COMPIR ndo podera atuar concomitantemente da prestagao e da apuracdo das
contas do FUMPIR.

Art. 10. Os recursos do Fundo Municipal de Promogédo da Igualdade Racial
repassados para execugéo de projetos por entidades ndo governamentais deverao
ser objeto de prestagdo de contas ao final do cronograma estabelecido para a sua
execucao.

§1°. Na eventualidade de n&o utilizagao integral dos recursos disponibilizados, a
entidade devera restituir o valor remanescente para a conta de titularidade do Fundo
Municipal de Promog&o da Igualdade Racial.

§2°. O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial — COMPIR, a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e a Controladoria Geral do Municipio
poderdo, a qualquer tempo, ainda que inexista suspeita de irregularidade na
utilizagdo dos recursos, requerer relatério de aplicagao dos recursos hodierno ao
tempo do pedido.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo devera realizar anualmente o
inventario dos bens materiais e direitos vinculados ao Fundo Municipal de Promogao
de Igualdade Racial - FUMPIR.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. O Fundo Municipal de Promogado da Igualdade Rac§a| - FUMPIR tera
duragao indeterminada.
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Art. 13. Para a implantagdo e funcionamento do Fundo Municipal de Promogao da
Igualdade Racial - FUMPIR, no primeiro ano de sua vigéncia, fica autorizado ao
Poder Executivo Municipal a abertura crédito adicional especial mediante
procedimento legal previsto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 14. E proibido ao Fundo Municipal de Promog&o da Igualdade Racial - FUMPIR
contrair débitos e/ou obrigagdes a descoberto dos recursos prévios necessarios e

destinados legalmente ao adimplemento da aquisicdo do servigo, sob pena de
constituir infragdo administrativa.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paracatu — Minas Gerais, 19 de maio de 2023,
aos 224 anos de sua emancipagao e aos 200 anos da Independéncia do Brasil.

IGOR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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