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ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU “iis.

LEI COMPLEMENTAR N° 98, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2013, 552

Dispbe sobre a estrutura da administragado direta do
Poder Executivo Municipal e da outras providéncias.

O Povo do municipio de Paracatu - Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, decretou, e eu, em seu nome, no uso da atribuicao legal que me
confere o art. 86, 1V, da Lei Organica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

TiTULO |
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a estrutura da administragéo direta do Poder
Executivo municipal.

Art. 2°. O Poder Executivo é exercido pelo prefeito municipal, com fungoes
politicas, executivas e administrativas, com as atribuicbes e competéncias previstas
nesta Lei, na Lei Organica Municipal e na Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

§ 1°. O prefeito municipal sera auxiliado diretamente pelos secretarios municipais.

§ 2°. O prefeito municipal e os secretarios municipais, salvo hipétese expressamente
contemplada em lei, deverdo permanecer livres de fungdes meramente executorias
e da pratica de atos relativos a rotina administrativa ou que indiquem uma simples
aplicagdo de normas estabelecidas.

Art. 3°. A estrutura da administragdo direta do Poder Executivo municipal, para
execugdo dos servicos sob sua responsabilidade, & constituida pelos seguintes
oérgaos, subordinados ao prefeito municipal por linha de autoridade integral e direta:

| - 6rgaos de assessoramento:
a) Secretaria de Governo;
b) Secretaria de Assuntos Juridicos;
c) Controladoria Geral,
I - 6rgdos de planejamento e administragao:
a) Secretaria da Administragéo;
b) Secretaria da Fazenda;
c) Secretaria do Planejamento e Gestao;
lll - 6rgdos de agédo governamental:
a) Secretaria da Educagéo;
b) Secretaria da Saude;
c) Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;
d) Secretaria do Esporte e Lazer;
e) Secretaria da Industria, Comércio e Turismo;
f) Secretaria de Obras;
g) Secretaria do Desenvolvimento e Agdo Social;
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h) Secretaria do Transporte;
i) Secretaria do Meio Ambiente;
I) Secretaria da Cultura; e

IV - érgaos consultivos e deliberativos:
a) Conselhos Municipais.

Art. 4°. As atividades do Poder Executivo municipal, especialmente a execugao de
planos e programas de governo, obedecerdo aos principios de planejamento e
coordenacgao.

Art. 5°. Na elaboragao e execugdo de seus programas, o Poder Executivo municipal
efetuara a hierarquizagao das prioridades de acordo com a necessidade da obra ou
servico e o atendimento do interesse coletivo.

i TiTULO I o
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS

] CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Secao |
Da Secretaria de Governo

Art. 6°. Compete a Secretaria de Governo:

| - assistir diretamente ao prefeito no exercicio de suas atribuigdes;

|| - coordenar a agédo administrativa do governo e o acompanhamento de programas
e politicas governamentais;

Il - orientar e supervisionar as atividades de informagdes ao publico;

IV - preparar as mensagens a Camara Municipal, acompanhar a tramitagao dos atos
legislativos e examinar, em conjunto com outros 6rgdos do Poder Executivo, os
projetos que forem submetidos a sangao do prefeito municipal;

V -- acompanhar o cumprimento de ordens e decisdes de natureza técnica e
administrativa do prefeito, mantendo-o informado das providéncias tomadas; e

VI - orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de apoio
administrativo da Administragdo Publica municipal.

Art. 7°. A Secretaria de Governo tem a seguinte estrutura basica:

| - dois cargos de Assessor Executivo;

Il - um cargo de Assessor de Comunicagao;

[l - um cargo de Assessor Especial de Governo;
IV - um cargo de Ouvidor Geral; e

V - dois cargos de Assistente de Gabinete.
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Art. 8°. Compete ao Assessor Executivo:
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| - assessorar o prefeito em assuntos de economia interna, programas e politicas
governamentais;

Il - acompanhar a elaboragéo de projetos, campanhas e programas relativos a agao
de governo;

[l - supervisionar as atividades de comunicag¢ao administrativa;

IV - zelar pela observancia das normas do cerimonial das solenidades;

V - encarregar-se da correspondéncia oficial,

VI - organizar e manter em dia o arquivo oficial de correspondéncia e atos oriundos
da Secretaria de Governo; e

VII - cumprir outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo secretario de governo.

Art. 9°. Compete ao Assessor de Comunicagao:

| - divulgar as atividades da administragao direta;

Il - promover as atividades de informagdes ao publico acerca das agbes do governo;
Il - promover a organizagdao dos arquivos e recortes de jornais relativos aos
assuntos de interesse do municipio;

IV - elaborar e divulgar programas e noticiarios de radio e televiséo;

V - comunicar ao publico, sempre que determinado pelo secretario de governo,
reunides das quais deve participar o prefeito municipal para formulagéo de politicas
ou para apresentacdo de sugestdes e programas e campanhas desenvolvidas pelo
municipio; e

VI - incumbir-se de quaisquer atividades que lhe forem atribuidas pelo prefeito e
pelo secretario de governo.

Art. 10. Compete ao Assessor Especial de Governo:

| - assistir ao prefeito e secretario de governo nas fungdes politico-administrativas do
municipio;

Il - elaborar em conjunto com o secretario de governo as mensagens e projetos de
Lei a serem encaminhados ao legislativo municipal;

lll - acompanhar os trabalhos legislativos e colaborar no esclarecimento das
matérias sob exame;

IV - executar e supervisionar as atividades referentes ao apoio logistico e
administrativo necessario ao regular funcionamento dos conselhos municipais; e

V - incumbir-se de quaisquer atividades que lhe forem atribuidas pelo prefeito e pelo
secretario de governo.

Art. 11. Compete ao Assistente de Gabinete:

| - assistir ao prefeito, em suas relagdes com as autoridades e o publico em geral;

Il - atender com presteza o publico, realizando a triagem e encaminhamento de
pessoas ao prefeito;

[l - prestar informagdes, sobre programas e realizagoes da Prefeitura;

IV - receber e enviar correspondéncias;
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\V - receber reclamacdes, denlncias e queixas da populagao, comunicando-as ao
superior para a adogéo de medidas pertinentes; €

VI - incumbir-se de quaisquer atividades que Ihe forem atribuidas pelo secretario de
governo.

Art. 12. Compete ao Ouvidor Geral:

| - analisar e sugerir medidas e agdes visando aprimorar a organizagao
administrativa e a prestacdo de servigos executados pela administracdo direta e
indireta do municipio;

Il - receber reclamagdes, denuncias e queixas referentes aos servigos e agdes
executadas pela administragao direta e indireta do municipio, comunicando-as ao
prefeito e ao secretario de governo para a adocdo de medidas pertinentes;

lll - promover medidas e agodes visando apurar e solucionar as reclamagoes,
denuncias e queixas formalmente encaminhadas; e

IV - promover o estudo de medidas visando a correcdo ou a revogagao de atos
contrarios a moralidade administrativa e lesivos ao patriménio publico, de forma
integrada com a controladoria interna.

Secgao ll
Da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 13. Compete a Secretaria de Assuntos Juridicos as fungdes de consultoria e
assessoramento juridico da administragé&o publica municipal.

Art. 14. A Secretaria de Assuntos Juridicos tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Assisténcia Judiciaria:
a) Divisdo de Assisténcia Judiciaria; e

Il - Departamento de Assuntos Juridicos:
a) Divisdo de Defesa do Consumidor.

Art. 15. Compete ao Departamento de Assisténcia Judiciaria coordenar, orientar,
fiscalizar e controlar as atividades de assisténcia judiciaria, de forma subsidiaria,
para a populagéo de baixa renda, quando essa necessitar da prestacéo jurisdicional
civel efou penal, atendida as disposicoes da Lei Municipal n.° 2.133, de 1996, e
modificagdes posteriores.

Art. 16. Compete a Divisdo de Assisténcia Judiciaria:

| - coordenar e fiscalizar a distribuicdo de processos dos advogados, bem como as
escalas de servigo;
Il - avaliar os casos, elaborando estudos e levantamentos, com a finalidade de
subsidiar os trabalhos de assisténcia judiciaria no municipio;
lll- elaborar em conjunto com o diretor de assisténcia judiciaria a normatizagéo de
procedimentos internos para ordenar o trabalho desenvolvido; e
IV - assessorar o superior hierarquico na realizagao dos servicos de assisténcia
judiciaria com eficiéncia.

A
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Art. 17. Compete ao Departamento de Assuntos Juridicos:

| - examinar previamente a legalidade dos contratos, convénios, acordos ou ajustes
que interessem a Administragao Publica;

Il - elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em
mandados de seguranga, acéo popular e agoes civis publicas impetradas contra ato
do prefeito e de outras autoridades que forem indicadas em norma legal ou
regulamento;

Il - exercer fungdes de consultoria juridica da administragdo municipal, bem como
emitir pareceres, normativos ou nao, para fixar a interpretacdao governamental de
leis ou atos administrativos;

IV - propor ao titular da pasta o encaminhamento de representagao para a
declaracdo de inconstitucionalidade de quaisquer atos normativos, minutar a
competente peticao, bem como as informagdes que devem ser prestadas pelo
prefeito na forma da legislac&o especifica;

V/ - defender os interesses do municipio junto aos contenciosos administrativos;

V| - assessorar o titular da pasta, cooperando na elaboragao de matéria legislativa;
VII - opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhada pelo interesse publico
e pela interpretacao das leis vigentes;

VIII - propor ao titular da pasta a edi¢ao de normas legais ou regulamentares;

IX - propor ao titular da pasta, para os 6rgdos da administragao direta e indireta e
das fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater
juridico que visem proteger-lhes o patriménio ou aperfeicoar as praticas
administrativas;

X - elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios, contratos e outros
ajustes a serem firmados pelo municipio;

X! - opinar, por determinagéo do titular da pasta, sobre consultas que devam ser
formuladas pelos érgaos da administragao direta e indireta ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais e demais 6rgédos de controle financeiro, orgcamentario e
patrimonial;

XIl - opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e, por
determinacéo do prefeito, nos pedidos de extensao de julgados, relacionados com a
administracao direta municipal;

Xlll - opinar, sempre que solicitado, nos processos administrativos em que haja
questdo judicial correlata ou que neles possa influir como condi¢ao de seu
prosseguimento;

XIV - acompanhar, supervisionar e assessorar comissdes processantes em caso de
processo disciplinar promovido contra servidor municipal;

XV - prestar informagdes a Camara Municipal, quando solicitadas; e

XVI - acompanhar, supervisionar e controlar os principios da moralidade, legalidade,
publicidade, impessoalidade e razoabilidade dos atos do Poder Executivo e a defesa
dos interesses legitimos do municipio.

Art. 18. Compete a Divisédo de Defesa do Consumidor promover e coordenar as

agoes de defesa do consumidor, observadas as disposigdes do Codigo de Defesa
do Consumidor e demais legislagdes pertinentes.

/)
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Da Controladoria Geral

Art. 19. Compete a Controladoria Geral realizar o acompanhamento, levantamento,
inspecéo e auditoria nos sistemas administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e
operacional no ambito da administragédo direta do Poder Executivo, com o objetivo
de avaliar a gestao governamental quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do municipio, e, em especial tem as
seguintes atribuicoes:

| - avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas
no plano plurianual, a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos do
municipio;

Il - viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas
de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestao nos érgaos e
nas entidades da Administragdo Publica municipal, bem como da aplicagéo de
recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de diretrizes
or¢camentaria;

lll - comprovar a legitimidade dos atos de gestao;

IV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do municipio;

V - exercer o controle dos limites e das condi¢des para a inscricdo de despesas em
restos a pagar,

VI - supervisionar as medidas adotadas pelo municipio para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e
23 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

VIl - orientar e acompanhar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo,
conforme o disposto no art. 31 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, para
reconducédo dos montantes das dividas consolidadas e mobiliaria aos respectivos
limites;

VIl - efetuar o controle da destinacéo de recursos obtidos com a alienagao de
ativos, tendo em vista as restricées constitucionais e da Lei Complementar Federal
n°® 101, de 2000;

IX - cientificar o chefe do Poder Executivo e as autoridades responsaveis, quando
constatada ilegalidades ou irregularidades na administragédo municipal; e

X - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Paragrafo Gnico. Sempre que for julgado necessario, a Controladoria Geral
manifestara através de relatérios, inspegbes, pareceres e outros procedimentos
voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades.

Art. 20. A Controladoria Geral tem a seguinte estrutura basica:

| - um Controlador Geral;

Il - um Coordenador de Gestao de Contratos, Licitagdes e Convénios;

Il - um Coordenador de Gestao da Execugao Orgamentaria e Financeira; e
IV - um Coordenador de Gestao dos Atos de Pessoal.

ESTADO DE MINAS GERAIS /7 1_7%*“”-‘7-
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Art. 21. Compete ao Controlador Geral:

| - coordenar e supervisionar a equipe de trabalho da Controladoria Geral na
execucao de suas atividades;

Il - assessorar diretamente o prefeito municipal na supervisdo da gestdo contabil,
orcamentaria, financeira e patrimonial das unidades administrativas da Prefeitura;

Il - fiscalizar, no ambito da administragdo direta o Poder Executivo, pelo
cumprimento das normas legais que regem a administragdo contabil, orgamentaria,
financeira patrimonial e dirimir dividas quanto a sua interpretagéo e aplicagao;

IV - supervisionar e fiscalizar a gestdo dos atos de pessoal, a qualquer titulo, bem
como os atos de aposentadoria na administragdo municipal,

V - convocar, por intermédio do respectivo dirigente, qualquer servidor, bem como
os responsaveis pela gestao de recursos, para prestar esclarecimentos relacionados
com sua area de atuacao;

VI - determinar, coordenar e supervisionar as inspegdes e auditorias nos sistemas
administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e operacional no éambito da
administragdo direta do Poder Executivo;

VIl - submeter a apreciacdo do prefeito propostas de medidas a serem observadas
pelas unidades subordinadas, visando a sua conformidade com as normas de
administracao financeira, contabilidade e auditoria;

VIIl - em conjunto com os coordenadores, apresentar ao prefeito relatorios
periddicos sobre o desempenho administrativo e operacional das unidades e propor
medidas visando a correcéo de disfungées ou insuficiéncias constatadas; e

IX - em conjunto com as autoridades da administragdo financeira do municipio,
assinar o relatorio de gestao fiscal.

Art. 22. Compete ao Coordenador de Gestao de Contratos, Licitagdes e Convénios:

| - coordenar e acompanhar os procedimentos licitatérios, em todas as suas
modalidades, para a execucao de obras e servicos e para a aquisicao de bens e
produtos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade,

|l - supervisionar a atuacao das comissdes de licitagdes, controlando a observancia
dos mandatos;

Il - acompanhar e coordenar todas as atividades desenvolvidas no ambito da
gestao e fiscalizagdo de contratos, originando-se com a entrega do respectivo
documento assinado e extrato publicado, até o seu arquivamento, apds vencido o
prazo de execugao e/ou vigéncia,

IV - coordenar e acompanhar as atividades inerentes a elaboragéo dos processos
administrativos visando a celebracdo de convénios, bem como a contabilizagao dos
recursos e examinando as despesas correspondentes;

a e formalizagdo de parcerias, com base em regimento especifico a area;

V - realizar fiscalizagbes e auditorias in loco, solicitando documentos e informagdes
a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico; e

V| - responsabilizar-se pela organizagédo da documentagao pertencente ou sob a
guarda da Controladoria Geral, bem como dos documentos e informagdes exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais em suas atividades.
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Art. 23. Compete ao Coordenador de Gestdao da Execugdo Orgamentaria e
Financeira:

| - coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugao contabil, orgamentaria, financeira
e patrimonial das unidades administrativas e zelar, no ambito da administragao
direta, pelo cumprimento das normas legais que regem a administragéo contabil;

Il - supervisionar e avaliar o cumprimento dos objetivos definidos para os programas
constantes do plano plurianual e das prioridades e metas estabelecidas na Lei de
diretrizes orcamentarias, bem como da execugao orgamentaria do exercicio,

lll - supervisionar os procedimentos para abertura dos créditos adicionais, bem
como dos limites constitucionais e legais relativos a aplicagdo de gastos na
educacéao e saude;

IV - orientar e acompanhar as medidas adotadas para cobranca da divida ativa, bem
como da situagdo do endividamento, condi¢cdes para a realizagdo de operagbes de
credito e inscricao em restos a pagar;

V - fiscalizar a utilizagao dos recursos obtidos com alienagéo de ativos;

VI - realizar fiscalizacbes e auditorias in loco, solicitando documentos e informagdes
a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico;

VIl - exercer o controle dos recursos do regime préprio de previdéncia social, para
que ndo sejam desviados para outros fins;

VIII - supervisionar o valor de repasse de recursos financeiros ao Poder Legislativo;
e

IX - responsabilizar-se pela organizagdo da documentagdo pertencente ou sob a
guarda da Controladoria Geral, bem como dos documentos e informagdes exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais em suas atividades.

Art. 24. Compete ao Coordenador de Gestéo dos Atos de Pessoal:

| - orientar e controlar os atos de pessoal relativos ao provimento e vacéncia de
cargo publico: efetivo, temporéario, comisséo, eletivo e estagiario, verificando a
legalidade e legitimidade dos atos;

Il - acompanhar os controles funcionais: adicionais, vantagens e licengas, bem como
a legalidade das concessées;

Il - acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos convénios de cessdo de servidor
publico municipal,

IV - verificar se o envio da GFIP, bem como o preenchimento e encaminhamento da
RAIS estdo sendo realizados dentro do prazo legal;

V - exercer o controle dos repasses financeiros provenientes das contribuigoes
sociais devidas aos regimes de previdéncia social;

VI - realizar fiscalizagées e auditorias in loco, solicitando documentos e informagoes
a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico; e

VIl - responsabilizar-se pela organizagdo da documentagdo pertencente ou sob a
guarda da Controladoria Geral, bem como dos documentos e informagdes exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais em suas atividades.

Art. 25. Verificada a ilegalidade dos atos ou contratos, a Controladoria Geral de
imediato dara ciéncia ao chefe do Poder Executivo e comunicara ao responsavel, a

/]
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fim de que o mesmo adote as providéncias necessarias ao exato cumprimento da
lei, fazendo indicacéo expressa dos dispositivos a serem observados.

Art. 26. Se no exercicio da fiscalizagao, a Controladoria Geral verificar a ocorréncia
de desfalque, desvio de dinheiro ou bens, ou outra irregularidade de que resulte
dano ao erario, comunicara o fato ao prefeito municipal, que ordenara, desde logo, a
instauragdo de processo administrativo a fim de apurar os fatos e sancionar os
envolvidos, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Art. 27. No apoio ao controle externo, a Controladoria Geral devera exercer, dentre
outras, as seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, a programag&o bimestral de auditoria contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas
sob seu controle, enviando ao mesmo os respectivos relatérios, na forma
estabelecida pela legislagéo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais; e

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorio, certificado de auditoria e parecer.

Art. 28. Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia, de imediato, ao prefeito
municipal, para adogéo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 1°. Na comunicagao ao chefe do Poder Executivo, a Controladoria Geral indicara
as providéncias adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
Il - ressarcir o eventual dano ao erario; e
[l - evitar ocorréncias semelhantes.

Art. 29. O Controlador Geral devera encaminhar ao prefeito municipal, a cada dois
meses, o relatério geral das atividades da controladoria.

Art. 30. A Controladoria Geral emitira, por ocasido do encerramento do exercicio,
relatério sobre as contas e balangos gerais do municipio e, nos casos de inspegoes,
verificacdo e tomadas de contas.

Art. 31. Nenhum processo, documento ou informagédo podera ser sonegado aos
servidores da Controladoria Geral, no exercicio das atribuiges inerentes as
atividades de registros contabeis, de auditoria, fiscalizagao e avaliagao de gestao.

§ 1°. O servidor municipal que, por agdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo & atuagao da Controladoria Geral no desempenho de
suas funcdes, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, sem prejuizo
de outras pertinentes.

/]
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§ 2°. O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagbes pertinentes 208"
assuntos que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-
os, exclusivamente, para elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, sem prejuizo
de outras pertinentes.

Art. 32. Aos dirigentes e servidores da Controladoria Geral, no exercicio de suas
atribuigdes, & facultado impugnar, mediante representagdo ao responsavel,
quaisquer atos de gestao, sem a devida fundamentacéo legal.

Art. 33. A designacéo dos servidores para atuarem na Controladoria Geral cabera
ao chefe do Poder Executivo, dentre os servidores de provimento efetivo, mediante
a seguinte ordem:

| - possuir, obrigatoriamente, nivel superior nas areas das ciéncias contabeis, direito,
economia ou administragao; e
Il - conhecimento técnico-profissional para o exercicio do cargo.

Paragrafo Gnico. Nao poderdo ser designados para atuarem na Controladoria
Geral, os servidores que:

| - sejam contratados por excepcional interesse publico;

Il - estiverem em estagio probatorio;

Il - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal; e

IV - exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a filiagdo e as excegbes
previstas em lei.

o CAPITULO Il )
DOS ORGAOS DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Secao |
Da Secretaria da Administracao

Art. 34. Compete a Secretaria da Administragao estudar, formular diretrizes, orientar
normativamente, planejar, coordenar e controlar os assuntos concernentes ao
pessoal da administragdo publica direta, aos servigos gerais, @ modernizagao
administrativa e aos servigos de processamento de dados.

Art. 35. A Secretaria da Administragdo tem a seguinte estrutura basica:

| - Assessoria Executiva;
Il - Superintendéncia de Licitagao e Contrato;
Il - Departamento de Material, Patriménio e Servigos Gerais:
a) Divisdo de Compras e Almoxarifado;
b) Divisdo de Material e Patriménio Imobiliario;
c¢) Divisdo de Comunicagéo Interna; e
d) Divisdo de Administragéo Geral,
IV - Departamento de Recursos Humanos:

(7
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a) Divisao de Concesséo de Beneficios e Vantagens;
b) Divisdo de Registro e Atos de Pessoal; e
c¢) Divisédo de Folha de Pagamento;
V - Departamento de Legislagdo e Processos de Pessoal,
VI - Departamento de Tecnologia e Informatizacao:
a) Divisao de Informatica; e
b) Divisao de Telefonia.

Art. 36. Compete a Assessoria Executiva compete:

| - prestar assessoramento direto ao titular da Secretaria de Administragao nos
assuntos de competéncia da pasta;

Il - responsabilizar-se pelo registro e guarda dos atos expedidos pela Secretaria de
Administragao;

lll - cuidar da agenda do titular da Secretaria de Administracao; e

IV - incumbir-se de outras competéncias que lhe forem conferidas pelo titular da
pasta.

Art. 37. Compete a Superintendéncia de Licitagbes e Contratos:

| - coordenar, sem prejuizo das atribuigées da Comissdo Permanente de Licitacao,
os procedimentos administrativos pertinentes as licitagoes e contratos no ambito da
administracao direta do Poder Executivo, em todas as suas modalidades;

Il - instaurar, a requerimento do titular da unidade administrativa, procedimento
administrativo com vistas a contratagcdo de obras e aquisicdo de bens e servigos
para a unidade administrativa interessada;

lll - elaborar, numerar e registrar os contratos e convénios celebrados pela
administracao direta do Poder Executivo, inclusive os termos aditivos, bem como
cuidar da publicagao dos respectivos extratos na imprensa oficial;

IV - submeter, por intermédio do titular da pasta, ao 6rgéo de assessoramento
juridico, previamente, os contratos e convénios a serem celebrados pelo Poder
Executivo; e

V - incumbir-se de outras atribuicées cometidas pelo titular da pasta.

Art. 38. Compete ao Departamento de Material, Patriménio e Servigos Gerais
planejar, coordenar, supervisionar e executar os servigos de material e patriménio e
de seguranca e policiamento, de transporte e protocolo, de manutencdo e
conservagao de bens e servigos municipais, de vigilancia de bens moveis e iméveis,
de copa e limpeza e de administracao de bens de uso especial.

Art. 39. Compete a Divisdo de Compras e Almoxarifado:

| - adquirir, padronizar, guardar e distribuir o material utilizado nos servigos da
Prefeitura municipal,

Il - organizar o almoxarifado;

11l - controlar a entrada e saida de material de consumo;

IV - propor a aquisicao de materiais; e
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V - executar os procedimentos licitatérios, em todas as suas modalidades, para-a~”
execucao de obras e servigos e para a aquisigao de bens e produtos.

Art. 40. Compete a Divisdo de Material e Patriménio Imobiliario:

| - manter atualizado o inventario geral dos bens do municipio; e
Il - propor a alienacdo de bens inserviveis, nos termos da legislagéo especifica.

Art. 41. Compete a Divisdo de Comunicagao Interna executar os servigos de registro
e distribuicdo de correspondéncias, processos administrativos e outros atos ou
documentos que circulem no ambito do Poder Executivo.

Art. 42. Compete a Divisdo de Administracdo Geral executar os servicos de
seguranga e politica interna, de transporte, de administragdo, manutencao e
conservagao de bens e servigos, de vigilancia de bens méveis e imoveis e de copa e
limpeza, bem como promover a numeragdo, o registro e a publicagéo das leis,
decretos, mensagens, portarias e demais atos de competéncia dos 6rgéos do Poder
Executivo.

Art. 43. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| - prestar assessoria técnica ao secretario de administragdo nos assuntos relativos
a remuneracgdes, salarios e beneficios dos servidores, bem como na formulagéo das
politicas de pessoal;

|l - prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos municipais
e municipes nos assuntos pertinentes a area de pessoal;

Il - analisar e manifestar em processos relativos a direitos, deveres, beneficios e
vantagens de carater individual de servidores e demais interessados;

IV - definir normas e diretrizes relativas ao registro e assentamento de todos os
elementos e ocorréncias relacionados a vida funcional e respectivos deveres e
direitos de servidores municipais;

V - gerir a folha de pagamento da administragéo direta;

VI - planejar, coordenar e gerenciar os concursos publicos, no ambito da
administragao direta;

VIl - gerenciar o cumprimento de normas para o ingresso de servidores em cargos
de provimento efetivo e em comisséo, assim como para a contratagéo de pessoal
por tempo determinado para o atendimento de excepcional interesse publico;

VIII - subsidiar a Secretaria de Administragdo nos assuntos pertinentes a politica
salarial e de concessdo de gratificagdes e beneficios, elaborando os impactos
financeiros dai decorrentes;

IX - estabelecer canal permanente de comunicagdo com o instituto de previdéncia
municipal, visando a troca de informagoes relativas a assuntos previdenciarios dos
servidores ativos, aposentados e pensionista;

X - subsidio para a defesa da municipalidade, em juizo ou fora dele, bem como
cumprir e orientar os 6rg&os setoriais sobre o cumprimento de decisoes judiciais em
matéria de pessoal da administragdo direta; e

X! - realizar outras atividades que Ihe forem delegadas.

/)
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Art. 44. Compete a Divisao de Concessao de Beneficios e Vantagens:

| - expedir certiddes e declaragdes relativas ao tempo de servigo dos servidores;

Il - analisar, instruir e manifestar nos processos relativos a concesséo de beneficios
e vantagens de carater individual do servidor e encaminha-los ao setor competente;
Il - controlar e registrar as atividades de averbagéo e expedicéo de certidao de
tempo de contribuicdo, com vistas & instrugdo dos processos de aposentadoria e
abono de permanéncia;

IV - proceder a analise para fins de averbagdo de tempo de contribui¢&o a vista de
Certiddes de Tempo de Contribuicdo (CTCs) oriundas dos diversos 6rgaos publicos
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS/INSS);

V - emitir certidées de tempo de contribuicdo vinculadas ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio (RPPS); e

VI - realizar outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 45. Compete a Divisdao de Registro e Atos de Pessoal.

| - analisar, instruir e manifestar nos processos administrativos relativos aos atos de
pessoal e encaminha-los ao setor competente;

Il - elaborar e acompanhar os contratos por tempo determinado e os atos de
pessoal, tais como: posse, exercicio e vacancia de cargos de provimento efetivos e
comissionados e demais atos relativos & concesséo de beneficios e vantagens de
carater individual do servidor;

Il - elaborar os termos de cess@o de servidor publico municipal, nos termos da
legislacao vigente, bem como proceder a seu monitoramento, de forma a manter em
situagao regular os servidores cedidos;

IV - elaborar, coordenar e executar o sistema de avaliagdo de desempenho dos
servidores publicos municipais, conforme disposto em legislagéo especifica;

V - planejar e coordenar os servigos de recrutamento, mediante concurso publico,
selecéo, treinamento e demais atividades da administragéo de pessoal;

VI - elaborar relatério sobre o comportamento do servidor, sob todos os aspectos,
para efeito de estagio probatdrio, atendido o disposto na legislagao de pessoal;

VIl - analisar as dentncias efou representagbes em desfavor dos servidores e
encaminhar ao setor competente;

VIII - coordenar e controlar a movimentacéo setorial de pessoal, no que se refere a:
lotacéo, relotagdo, assiduidade, férias, extensao de jornada, entre outros;

IX - propor programas, cursos e treinamento de servidores, para efeito de
desenvolvimento na carreira; e

X - realizar outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 46. Compete a Divisdo de Folha de Pagamento:

| - calcular e elaborar a folha de pagamento dos servidores municipais;

Il - providenciar a geragdo e entrega dos arquivos da RAIS, DIRF, GFIP e
PIS/PASEP aos 6rgéos competentes;

Il - encaminhar relatérios e outros expedientes a unidade contébil e a unidade
financeira, para contabilizagdo, pagamento e controle;
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IV - analisar, instruir e manifestar nos processos administrativos relativos a
pagamento de pessoal e encaminha-los ao setor competente;

V - elaborar e langar no sistema informatizado a tabela anual de férias, para fins de
elaboragao da folha de pagamento;

VI - manter arquivo e cadastro atualizados dos servidores, especialmente quanto a
situacao funcional, dependentes, faltas, férias, licencas e demais afastamentos;

VI - controlar o trabalho em horério extraordinario prestado pelos servidores;

VIIl - manter o controle dos boletins de frequéncia dos servidores das unidades
administrativas. bem como dos servidores cedidos a outros érgdos ou entidades,
informando a chefia imediata as eventuais ocorréncias; e

IX - realizar outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 47. Compete ao Departamento de Legislagao e Processos de Pessoal:

| - prestar assessoria técnica ao secretario de administragao e ao diretor de recursos
humanos nos assuntos relativos a remuneragdes, salarios e beneficios dos
servidores, bem como na formulagéo das politicas de pessoal;

Il - organizar, consolidar e manter atualizada a legislagao relativa a pessoal da
administragdo municipal;

Il - orientar e acompanhar a aplicagdo da legislagdo de pessoal nas unidades
administrativas;

IV - analisar e manifestar em processos relativos a direitos, deveres, vantagens e
beneficios dos servidores e demais interessados;

\V - orientar e acompanhar as comissdes de sindicancia e processos disciplinares
instaurados no @&mbito do Poder Executivo;

VI - incumbir-se da elaboragao de atos, instrugbes normativas e informagoes afetos
a area de pessoal que Ihe forem conferidas pelo titular da pasta;

VIl - preparar informagdes, para subsidiar a defesa do municipio em matéria de
pessoal perante a Secretaria de Assuntos Juridicos; e

VIII - realizar outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 48. Compete ao Departamento de Tecnologia e Informagao planejar, coordenar
e executar as atividades de processamento de dados eletrénicos no ambito dos
6rgaos da administragao direta do Poder Executivo.

Art. 49. Compete a Divisdo de Informatica gerenciar e executar os servigos de
processamento de dados, manutengé@o de maquinas e equipamentos de informatica,
desenvolvimento de software, bem como manutencdo de redes corporativas e
outras, tais como intranet e internet, no dmbito dos 6rgaos da administragéo direta
do Poder Executivo.

Art. 50. Compete a Divisao de Telefonia supervisionar 0s servicos de telefonia em
todos os seguimentos das unidades da Administracao, apresentando solugbes para
eventuais problemas e sugerindo modificagées que se facam necessarias ao bom
funcionamento do servigo telefonia em toda a administragao.

Secaol ll
Da Secretaria da Fazenda
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Art. 51. Compete a Secretaria da Fazenda planejar, coordenar e executar as
atividades referentes a arrecadagéo das rendas, de langamento, arrecadacgao e
fiscalizacao de tributos e de registro dos atos e fatos de natureza contabil, financeira
e patrimonial.

Art. 52. A Secretaria da Fazenda tem a seguinte estrutura basica:

| - Superintendéncia de Contabilidade e Finangas;
Il - Departamento de Contabilidade:
a) Divisdo de Execugao Orgamentaria; e
b) Divisdo de Execugdo Contabil;
Il - Departamento de Receitas:
a) Divisdo de Receita Tributéria; e
b) Divisao de Divida Ativa;
IV - Departamento de Cadastro e Fiscalizagao Tributaria:
a) Divisdo de Cadastro e Fiscalizag&o Tributaria; e
V - Departamento de Finangas:
a) Divisdo de Tesouraria.

Art. 53. Compete a Superintendéncia de Contabilidade e Finangas:

| - coordenar e supervisionar os procedimentos relativos a organizagéo e execugao
dos servigos de contabilidade em geral, acompanhar a escrituragdo sintética e
analiticamente, em todas as suas fases, das operagdes contabeis, patrimoniais e
financeiras da Prefeitura, bem como o levantamento dos respectivos balangos e
demonstrativos;

Il - prestar assessoria em sua area de habilitagao profissional aos dirigentes das
unidades organizacionais desta Prefeitura Municipal; execugdo de atividades de
natureza burocratica, de atendimento e orientagdes a usuarios de servigos publicos
municipais sobre os assuntos que caracterizam o contedo da sua area de
habilitagdo profissional;

Il - atender a nova estrutura contabil face as mudangas nos conceitos € nas
praticas a serem adotadas progressivamente na contabilidade dos entes publicos de
acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, editado pela
Secretaria do Tesouro Nacional e demais exigéncias legais;

IV - orientar tecnicamente os auxiliares nos assuntos contabeis;

V - elaborar e organizar mensalmente os balangos do exercicio fiscal;

VI - elaborar, acompanhar e atualizar os planos de contas financeiras e patrimonial;
VIl - executar atividades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho,
elaboracgao, implantagdo e gerenciamento de projetos, organizagao de sistemas de
informacdes gerenciais, andlise e sistematizag¢ao de processos de trabalho;

VIII - examinar controles contabeis, financeiros e orcamentarios;

IX - desenvolver procedimentos de controle;

X - acompanhar a legislagao tributaria; e

X| - consolidar os balancos orgamentarios, financeiros e patrimoniais da
administracdo indireta e do Poder Legislativo, segundo relatorios enviados pelos
mesmos.
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Art. 54. Compete ao Departamento de Contabilidade cumprir e fazer cumprir, na
execugao orgamentaria, as disposicoes da Lei Federal n° 4.320, de 1964, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, e demais normas de direito financeiro
publico.

Art. 55. Compete a Divisdo de Execugédo Orgamentaria:

| - acompanhar as etapas da despesa;

Il - emitir empenhos e notas de empenho; e

Il - elaborar balancetes mensais de receita e despesa, bem como outros
demonstrativos, inclusive os exigidos pela Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, no modo e tempo regulares.

Art. 56. Compete a Divisao de Execuc¢ao Contabil:

| - controle e escrituragdo contabil dos érgdos da administragdo direta do Poder
Executivo;

Il - manter atualizado o plano de contas e estabelecer normas e procedimentos
contabeis para o registro dos atos e fatos da gestdo orcamentaria e financeira; e

[l - classificar as despesas dos 6rgaos da administracao direta do Poder Executivo,
observadas as normas e principios estabelecidos na Lei Federal n® 4320, de 1964, e
na legislacdo superveniente.

Art. 57. Compete ao Departamento de Receitas planejar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades de administragao tributaria.

Art. 58. Compete a Divisdo de Receita Tributaria:

| - executar as atividades de administragcao da receita tributaria municipal;

Il - propor medidas de aperfeicoamento e regulamentagéo da legislacao tributaria
municipal e outras de politicas fiscal e tributaria;

lIl - interpretar e aplicar a legislacao fiscal e correlata;

IV - acompanhar a execugéo da politica fiscal e tributaria;

V - apresentar proposta de previsdo de receita tributaria e promover o
acompanhamento, analise e controle em suas variagées globais;

VI - promover medidas destinadas a compatibilizar a receita arrecadada com os
niveis previstos na programagao financeira do municipio; e

VIl - proceder ao julgamento de processos fiscais.

Art. 59. Compete a Divisdo de Divida Ativa inscrever, no tempo e modo regulares,
os créditos tributarios regularmente langados e néo liquidados pelo sujeito passivo,
bem como instruir processos de execucgao fiscal, administrativa ou judicialmente.

Art. 60. Compete ao Departamento de Cadastro e Fiscalizagdo Tributaria
supervisionar, controlar e avaliar as atividades atinentes ao Cadastro e Fiscalizagéo
Tributaria.
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Art. 61. Compete a Divisdo de Cadastro e Fiscalizagao Tributaria o controle e
registro do cadastro técnico, bem assim promover as medidas de fiscalizagao
tributarias previstas no cédigo tributario do municipio.

Art. 62. Compete ao Departamento de Financas planejar e coordenar as atividades
de recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo dos recursos financeiros e
outros valores do municipio.

Art. 63. Compete a Divisao de Tesouraria:

| - executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e movimentacéo de
recursos financeiros e outros valores;

Il - aplicar as disponibilidades financeiras no mercado de capitais, nos termos da
legislacao especifica; e

Il - emitir notas de autorizagao de pagamento, ordens bancarias e cheques.

Secgao lll
Da Secretaria do Planejamento e Gestao

Art. 64. Compete a Secretaria do Planejamento e Gestdo o planejamento
orcamentario, a formulagao de estudos e pesquisas, elaboragdo e acompanhamento
dos planos municipais de desenvolvimento e a coordenagdo da politica urbana do
municipio.

Art. 65. A Secretaria do Planejamento e Gestao tem a seguinte estrutura basica:

| - Assessoria Executiva;
Il - Departamento de Gestao Municipal:
a) Divisao de Acompanhamento Gerencial;
Il - Departamento de Planejamento Orgamentario; e
IV - Departamento de Projetos e Convénios:
a) Divisdo de Fiscalizagédo de Execugéo de Projetos e Convénios.

Art. 66. Compete a Assessoria Executiva:

| - prestar assessoramento direto ao titular da Secretaria de Planejamento e Gestao
nos assuntos de competéncia da pasta;

Il - responsabilizar-se pelo acompanhamento da elaboragdo dos projetos e
convénios a cargo da Secretaria de Planejamento e Gestao;

Il - cuidar da agenda do titular da Secretaria de Planejamento e Gestéao; e

IV - incumbir-se de outras competéncias que Ihe forem conferidas pelo titular da
pasta.

Art. 67. Compete ao Departamento de Gestao Municipal a elaboragéo da politica
municipal de desenvolvimento urbano, especialmente o acompanhamento
permanente das diretrizes do plano diretor, de modo a assegurar o seu éxito e
continuidade e ainda:

A
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| - propor diretrizes para os programas e projetos de investimentos e para as
politicas publicas;

Il - articular, com os demais 6rgaos e entidades do governo municipal, a realizagao
de estudos que contribuam para melhoria da gestéo e racionalizagdo das agbes de
governo;

Il - coordenar a elaboragéo de programas e projetos de investimentos;

IV - coordenar as acdes junto a 6rgdos e entidades nacionais relativamente a
programas e projetos de investimentos na area de planejamento municipal,

V - gerenciar e monitorar a execugdo dos programas e investimentos na area de
politica municipal,

VI - estruturar informagées gerenciais de monitoramento das politicas publicas,
sobretudo de planejamento urbano; e

VIl - definir e aplicar procedimentos operacionais facilitadores da execugao dos
investimentos.

Art. 68. Compete a Divisdo de Acompanhamento Gerencial:

| - coordenar a elaboragéo de programas e projetos de investimentos;

Il - diligenciar no sentido do monitoramento dos programas e investimentos de
politica municipal,

Il - manter estreito relacionamento com os demais érgdos a realizagao de estudos
que contribuam para melhoria da gestéo e racionalizacédo das a¢des de governo; e
IV - incumbir-se de todas as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo diretor do
Departamento de Gestao Municipal.

Art. 69. Compete ao Departamento de Planejamento Orgamentario promover as
atividades de elaboracgdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da
lei orcamentaria anual, bem como elaborar projetos, estudos e pesquisas de
natureza econdmico-financeira necessaria ao desenvolvimento das politicas
estabelecidas pelo governo municipal.

Art. 70. Compete ao Departamento de Projetos e Convénios a elaboragao de
diagndsticos, planos e projetos, com a finalidade da obtengdo de recursos
financeiros no ambito dos governos federal e estadual, bem como da iniciativa
privada, com vistas ao desenvolvimento municipal.

Art. 71. Compete a Divisdo de Fiscalizagao de Execugédo de Projetos e Convénios:

| - zelar para que os projetos e convénios firmados pelo municipio sejam
efetivamente cumpridos;

Il - providenciar toda a logistica necessaria para o cumprimento das partes que
couberem ao municipio nos projetos e convénios; e

Il - incumbir-se de todas as atribuicdes que lhe foram delegadas pelo diretor do
Departamento de Gestao Municipal.

) CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ACAO GOVERNAMENTAL
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Segio |
Da Secretaria da Educacao

Art. 72. Compete a Secretaria da Educacéo planejar e executar as atividades, da
educacgéo infantil, de ensino fundamental e da educagé@o especial e exercer as
competéncias conferidas ao municipio pela lei de diretrizes e bases da educacao
nacional.

Art. 73. A Secretaria da Educagao tem a seguinte estrutura basica:

| - Assessoria Executiva,
Il - Departamento de Administragdo Escolar:

a) Divisdo de Administragao; e

b) Divisdo de Assisténcia ao Educando;
lll - Departamento de Projetos Especiais:

a) Divisdo de Programas Especiais; e
IV - Departamento Pedagodgico:

a) Divisdo de Ensino Formal;

b) Divisdo de Educacéo Infantil; e

c) Divisao de Ensino Nao-Formal.

Art. 74. Compete a Assessoria Executiva:

| - prestar assessoramento direito ao titular da Secretaria da Educagao nos assuntos
de competéncia da pasta;

Il - responsabilizar-se pela coleta, guarda e distribuicdo de informages atinentes as
politicas municipais de ensino;

Il - executar as atividades de relagdes publicas e de comunicagdo social da
Secretaria da Educacéo;

IV - cuidar da agenda do titular da pasta; e

V - incumbir-se de outras competéncias que lhe forem conferidas pelo titular da
pasta.

Art. 75. Compete ao Departamento de Administragdo Escolar coordenar,
supervisionar e executar planos, programas e projetos municipais de educagao.

Art. 76. Compete a Divisdo de Administragao:

| - administracgo de recursos humanos, materiais e financeiros para a educagao,

Il - sugerir a politica de formagéo e valorizagédo do magistério para a educagao
infantil e para o ensino fundamental; e

Il - criar mecanismos de articulagdo com entidades, sistemas de ensino e setores
sociais.

Art. 77. Compete a Divisdo de Assisténcia ao Educando:

| - executar os programas suplementares de alimentagéo e assisténcia a salide,
transporte e material didatico do estudante;
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Il - administrar a concessdo de bolsas de estudo para os alunos que demonstrem
insuficiéncia de recursos, observadas as disposigées do art. 213 da Constituigao da
Republica e da legislagdo municipal especifica; e

1l - administrar a concesséo de auxilio financeiro ao educando.

Art. 78. Compete ao Departamento de Projetos Especiais coordenar, supervisionar
e executar programas especiais de ensino e de administragéo, inclusive os
celebrados mediante convénios ou parcerias com entidades governamentais e nao
governamentais.

Art. 79. Compete a Divisao de Programas Especiais:

| - providenciar apoio logistico para efetiva realizagdo dos programas especiais
voltados para o ensino; e

Il - incumbir-se de todas as atividades referentes aos programas especiais que lhe
sejam atribuidas pelo diretor do departamento.

Art. 80. Compete ao Departamento Pedagogico:

| - propor modificacbes e medidas que visem a organizagao, expansao e
aperfeicoamento do ensino;

Il - zelar pelo cumprimento dos dispositivos constitucionais referentes ao direito a
educacéo, inclusive no que tange a destinagéo de recursos para a universalizagao
da alfabetizacao; e

Il - criacao de escolas e modificagao da estrutura do sistema de ensino fundamental
e da educacéo infantil e especial.

Art. 81. Compete a Divisdo de Ensino formal executar as atribuicoes e
competéncias do municipio concernentes a educag&o infantil e ao ensino
fundamental, nos termos da legislagao pertinente.

Art. 82. Compete a Divisdo de Educagéo Infantil:

| - propor ao titular da pasta a politica e as diretrizes para o desenvolvimento da
educacdo infantil; e

Il - produzir e divulgar orientagéo técnica e pedagodgica relacionada com a educacao
infantil.

Art. 83. Compete a Divisao de Ensino Nao-Formal executar as atividades de ensino
especial e outras correlatas, atendidas as disposigdes da lei de diretrizes e bases da
educagao nacional.

Secgao ll
Da Secretaria da Saude

Art. 84. Compete a Secretaria da Saude planejar, coordenar e executar as acoes e
servigos de saude publica.

N

Avenida Olegario Maciel, 166 - Paracatu - Minas Gerais - CEP. 38600-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAEU:: ¢
ESTADO DE MINAS GERAIS &/ 193 d

Art. 85. A Secretaria da Salide tem a seguinte estrutura basica: ”f

| - Departamento de Gestao do Fundo Municipal de Saude,
Il - Departamento de Administracao Hospitalar:
a) Divisao de Servigos Administrativos;
b) Divisdo de Controle e Faturamento Hospitalar;
c¢) Divisao de Transportes Hospitalar; e
d) Diviséo de Servicos Gerais;
lIl - Departamento de Servigo de Saude:
a) Divisao de Enfermagem;
b) Divisdo de Laboratério; e
c) Divisao de Agéncia Transfusional;
IV - Departamento de Planejamento da Saude:
a) Divisao de Planejamento;
V - Departamento de Assisténcia Basica:
a) Divisao de Agdes Basicas;
b) Divisao de Clinica da Mulher; e
c) Divisdo de PSF's, Fisioterapia e Postos de Saude;
VI - Coordenadoria de Saude Bucal;
VIl - Departamento de Vigilancia Sanitaria:
a) Divisao de Vigilancia e Inspec¢éo Sanitaria; e
VIl - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica:
a) Divisao de Vigilancia Epidemioldgica.

Art. 86. Compete ao Departamento de Gestao do Fundo Municipal de Saude:

| - cumprir e fazer cumprir, na execugdo orgamentaria, as disposigdes da Lei Federal
n° 4.320, de 1964, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, e demais normas
de direito financeiro publico;

Il - coordenar a elaboracdo da programagdo orgamentaria a nual de modo que
proporcione a locagdo de recursos compativel com os objetivos e as diretrizes
estabelecidas no plano municipal de satde e no plano plurianual;

Il - supervisionar o cumprimento das metas para a salde estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentaria;

IV - examinar a aplicagdo dos recursos minimos em agdes e servigos publicos de
salde, observando o limite previsto em lei;

V - gerenciar a aplicagdo dos recursos vinculados ao Sistema Unico de Salde —
SUS;

VI - contabilizar todos os documentos pertinentes @ movimentagdo do Fundo
Municipal de Salude - FMS, observados os dispositivos legais;

VII - supervisionar e garantir a execugao orgamentaria da Secretaria de Satde;

VIII - elaborar as prestacdes de contas de gestdo financeira do FMS e encaminhar
aos orgaos competentes;

IX - avaliar e submeter a apreciagdo do secretario e do Conselho Municipal de
Saude, os balancetes mensais e demonstrativos de contas do FMS; e

X - encerrar e submeter a apreciacdo do secretario municipal de saude, para
remessa até o dia 31 de janeiro, o balango anual do FMS, acompanhado de mapas
e documentos relativos ao exercicio findo.
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Art. 87. Compete ao Departamento de Administracdo Hospitalar coordenar e
implantar as atividades de administragéo do hospital municipal.

Art. 88. Compete a Divisdao de Servigos Administrativos prover sobre a
administracdo dos bens e servicos do hospital municipal e demais competéncias
que Ihe forem delegadas pelo superior hierarquico.

Art. 89. Compete a Divisdo de Controle e Faturamento Hospitalar a coordenagao
das internagdes hospitalares, revisdo dos prontuarios médicos e a realizagao do
faturamento mensal hospitalar, com emissdo de Autorizacdo de Internagao
Hospitalar — AlH.

Art. 90. Compete a Divisdo de Transporte Hospitalar executar os servigos de
transporte de usuarios do sistema unico de salde entre as diversas unidades
hospitalares situadas no Municipio ou em outros municipios e estados, conforme
orientagdo da Secretaria da Saude.

Art. 91. Compete a Divisdo de Servigos Gerais a execugédo de servigos de limpeza,
higienizagdo, manutengéo e conservagéo do hospital municipal.

Art. 92. Compete ao Departamento de Servigo de Satide compete a coordenagao e
a supervisdo da execucéo de servicos de assisténcia hospitalar aos usuarios do
sistema Unico de salde, de modo a eliminar os riscos de doengas e outros agravos,
bem como assegurando o acesso universal e igualitario as agbes e servigos para a
promogao, protecdo e recuperagdo, nos termos e condigoes estabelecidas na
legislagao pertinente.

Art. 93. Compete a Divisdo de Enfermagem:

| - coordenar a execugdo dos servigos de enfermagem no hospital municipal;

|| - orientar e supervisionar os procedimentos a cargo dos enfermeiros no a@mbito do
hospital municipal; e

Il - incumbir-se de quaisquer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo diretor
do Departamento de Servigos de Salde.

Art. 94. Compete a Divisao de Laboratdrio:

| - coordenar a execugéo dos servicos a cargo do laboratério do hospital municipal;

Il - orientar e supervisionar os procedimentos a cargo dos servidores que prestam
seus servigos no laboratério municipal; e

Il - incumbir-se de quaisquer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo diretor
do Departamento de Servigos de Saude.

Art. 95. Compete a Divisao da Agéncia Transfusional:

| - coordenar e supervisionar os servicos executados na agéncia transfusional;
Il - proporcionar toda a logistica necessaria ao bom desempenho da agéncia;
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Il - zelar pelo absoluto cumprimento da legislagdo municipal, estadual e federal
atinentes ao servigo da agéncia transfusional; e

IV - incumbir-se de todas as atividades que lhe forem atribuidas pelo diretor do
Departamento de Saude.

Art. 96. Ao Departamento de Planejamento da Saude compete planejar as acoes e
servicos de salude, atendidas as disposi¢oes na Lei Federal n® 8.080, de 1990.

Art. 97. Compete a Divisdo de Planejamento exercer, no plano executivo, as
funcdes de planejamento das agdes e servigos de saulde.

Art. 98. Compete ao Departamento de Assisténcia Basica:

| - atuar na formulagdo da estratégia e no controle da execugéo da politica municipal
de saude;

Il - elaborar diretrizes, em consonancia com o sistema unificado de saude, a serem
observadas na elaboracéo de planos e politicas de saude publica;

Il - acompanhar e cooperar com a execugio das agdes de salde desenvolvidas no
municipio; e

IV - elaborar e promover a execugdo de programas municipais de saude, e
acompanhar e cooperar com a execugido de programas de saude desenvolvidos
pela Unido e pelo Estado.

Art. 99. Compete a Divisdo de A¢des Basicas:

| - medicinas alternativas;

Il - higiene, educagao e assisténcia comunitaria;

1l - controle de drogas, medicamentos, sangue e hemoderivados; e
IV - manutencéo dos servigos de saude de interesse da populagéo.

Art. 100. Compete a Divisao de Clinica da Mulher:

| - coordenar a execugao dos servigos a serem prestados a mulher em toda a sua
amplitude;

Il - propor e divulgar agdes que promovam o bem estar e a saude da mulher;

Il - propor e divulgar agées preventivas de controle da saude da mulher gestante e

lactante; e
IV - incumbir-se de quaisquer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo diretor

do Departamento de Servigos de Saude.
Art. 101. Compete a Divisdo de PSF'S, Fisioterapia e Postos de Satde:

| - coordenar e supervisionar os servicos executados nos Programas Saude da
Familia - PSF's, pelos profissionais de fisioterapia e nos postos de saude;
Il - zelar pelo fiel cumprimento da jornada de trabalho dos profissionais lotados nos

PSF’s e postos de saude;
Il - proporcionar toda a logistica necessaria ao bom desempenho dos PSF’'s e

postos de saude; e
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IV - incumbir-se de todas as atividades que lhe forem atribuidas pelo diretor do
Departamento de Saude.

Art. 102. Compete a Coordenadoria de Saude Bucal:

| - coordenar, implantar e supervisionar os programas de sadde bucal nas areas
preventivas e curativas da rede basica de saude;

Il - coordenar e supervisionar a execugéo dos programas de saude bucal;

Il - orientar e supervisionar o desempenho dos profissionais de odontologia e
auxiliares da rede basica de salde e unidades escolares;

IV - avaliar e controlar os aspectos qualitativos e quantitativos dos servigos
odontologicos prestados;

V - controlar o estoque e fluxo dos insumos, medicamentos odontolégicos, materiais
de consumo e instrumentais necessarios a execugao das atividades; e

VI - apresentar os relatérios e estatisticas das atividades de sua area.

Art. 103. Ao Departamento de Vigilancia Sanitaria compete desenvolver atividades
relacionadas com a execucdo de programas de educagdo sanitéria e defesa
sanitaria em geral.

Art. 104. Compete a Divisédo de Vigilancia e Inspegéo Sanitaria:

| - promover, controlar e fiscalizar, em cooperagdo com organismos estaduais e
federais, a aplicacdo e o cumprimento de normas e padroes de interesse sanitario,
relativos a medicamentos, alimentos, cosméticos, equipamentos, servigos, produtos
e outros;

Il - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substéncias de interesse da
saude; e

Il - controlar os bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionam com
a saude, nas suas diferentes etapas, da produgao ao consumo.

Art. 105. Ao Departamento de Vigilancia Epidemioloégica compete coordenar a
politica municipal de vigilancia epidemiolégica.

Art. 106. Compete a Divisao de Vigilancia Epidemioldgica:

| - elaborar, controlar e fiscalizar, em cooperagdo com o sistema Unico de saude, a
politica municipal de vigilancia epidemiologica; e

Il - controlar e fiscalizar quaisquer atividades potencialmente nocivas a saude

humana; ndo compreendidas nas competéncias da vigilancia sanitaria.

Secao lll
Da Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Art. 107. Compete a Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento dispor, no
plano municipal, sobre a politica agropecuaria e de abastecimento.
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Art. 108. A Secretaria da Agricultura, Pecudria e Abastecimento tém a seguinte
estrutura basica:

| - Departamento de Agropecuaria e Abastecimento:
a) Divisao de Promogao Agropecuaria; e
b) Divisédo de Abastecimento; e

Il - Departamento de Mecanizagao Agricola.

Art. 109. Ao Departamento de Agropecudria e Abastecimento compete:

| - produgéo agricola e pecuaria;

Il - padronizacéo e inspegao de produtos vegetais, animais e de insumos utilizados
nas atividades agropecuarias,

Il - apoio as atividades rurais, bem como assisténcia técnica a pequenos e médios
produtores rurais,

IV - pesquisa e experimentagdo agropecuaria; e

V -irrigacao.

Art. 110. Compete a Divisdo de Promogao Agropecuaria:

| - fiscalizar a produgdo, comercializagéo e utilizagdo de insumos nas atividades
agropecuarias;

Il - elaborar e promover a execugdo de programas de controle de doengas e pragas
que envolvem interesse econdmico para a exploragéo agropecuaria;

Il - subsidiar a formulacdo da politica agropecuaria, promover e acompanhar a
execugao das atividades relacionadas & produgéo agricola e pecuaria, infraestrutura
rural, mercado agricola, bem assim estabelecer normas técnicas permanentes;

IV - cooperativismo e migragao;

V - estimulos fiscais, financeiros e crediticios a agricultura;

VI - cooperagao técnica com o Estado, a Unido e outros municipios;

VIl - tecnologia agricola, incentivo ao cultivo de hortas comunitarias e assisténcia
técnica.

Art. 111. Compete a Divisdo de Abastecimento:

| - executar a politica municipal de abastecimento e comercializacdo de produtos de

origem vegetal e animal; e
| - coordenar e executar o sistema de transporte, armazenamento e distribui¢cao de

alimentos.
Art. 112. Compete ao Departamento de Mecanizagao Agricola:

| - promover as agbes visando incentivar o uso de tecnologia adequada ao manejo

do solo;

Il - executar programas e servigos de mecanizagao agricola; e

Il - promover agdes visando incentivar o controle da erosao, a manutengéo da
fertilidade e a recuperacao de solos degradados.
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Secgao IV
Da Secretaria do Esporte e Lazer

Art. 113. A Secretaria do Esporte e Lazer compete planejar, coordenar e executar
as politicas municipais de recreagéo, desporto e lazer.

Art. 114. A Secretaria do Esporte e Lazer tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Esporte e Lazer:
a) Divisdo de Esporte; e
b) Divisao de Lazer.

Art. 115. Compete ao Departamento de Esporte e Lazer:

| - promover a execugao de atividades e programas recreativos e desportivos; e
Il - promogéo do desporto e do lazer, bem como de diversao e espetaculos publicos,
datas comemorativas e homenagens civicas.

Art. 116. Compete a Divisao de Esporte:

| - realizar estudos, planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento do
desporto, em consonancia com as diretrizes definidas pela politica nacional de
desportos;

Il - prestar cooperacdo técnica e assisténcia financeira supletiva a entidades
desportivas municipais;

Il - supervisionar o desenvolvimento das diversas unidades organizadas de
desporto e propor medidas para o seu aperfeicoamento; e

IV - estimular, no municipio, o desporto nao-profissional.

Art. 117. A Divisdo de Lazer compete promover as atividades de lazer e
entretenimento, datas comemorativas e homenagens civicas, em articulagdo com
entidades publicas e privadas.

Segao V
Da Secretaria da Industria, Comércio e Turismo

Art. 118. Compete a Secretaria da IndUstria, Comércio e Turismo orientar, avaliar e
coordenar as atividades de desenvolvimento econdmico, bem como fomentar o
crescimento do comércio interno e externo do Municipio, além de planejar,
coordenar e executar a politica municipal de turismo.

Art. 119. A Secretaria da Industria, Comércio e Turismo tém a seguinte estrutura
basica:

| - Departamento de Industria e Comércio:

a) Divisdo de Fomento & Industria e ao Comércio; e
Il - Departamento de Turismo:

a) Divisdo de Fomento ao Turismo.
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Art. 120. Ao Departamento da IndUstria e Comércio compete formular a politica
municipal de apoio as atividades comerciais e industriais do Municipio.

Art. 121. Compete a Divisdo de Fomento a Industria e ao Comércio:

| - baixar normas e definir o perfil industrial do municipio;

Il - estabelecer incentivos fiscais e crediticios como forma de fomento a
industrializagédo municipal,

lll - coordenar e acompanhar as atividades de comércio e consumo, bem como
estimulos fiscais, financeiros e crediticios para o comércio; e

IV - cooperar com o Estado, a Uni&o ou outros municipios e estabelecer a legislagao
correlata visando & exportacao de bens produzidos no municipio.

Art. 122. Ao Departamento de Turismo compete planejar, coordenar e executar as
politicas e agdes municipais de promogao do turismo local.

Art. 123. Compete a Divisdo de Fomento ao Turismo:

| - formular a politica municipal de turismo;
| - difundir o turismo local; e
Il - estabelecer mecanismos de incremento da atividade turistica no municipio.

Sec¢ao VI
Da Secretaria de Obras

Art. 124. Compete a Secretaria de Obras as atividades de execugdo de obras
publicas municipais e de fiscalizagéo de obras particulares.

Art. 125. A Secretaria de Obras tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Obras:
a) Divisao de Obras Publicas; e
b) Divisdo de Obras Privadas;
Il - Departamento de Planejamento e Projetos;
b) Divisdo de Alvara de Construgao e Habite-se; e
Il - Departamento de Infraestrutura;
a) Divisdo de Infraestrutura de Servigos Urbanos; e
c¢) Divisdao de Engenharia.

Art. 126. Compete ao Departamento de Obras planejar, coordenar e controlar as
atividades relacionadas a execugéo de obras publicas municipais e a fiscalizagao
das obras particulares.

Art. 127. Compete a Divisdo de obras publicas acompanhar e fiscalizar a execugao
de obras publicas municipais em todos os niveis.
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Art. 128. Compete a Divisdo de Obras Privadas acompanhar e fiscalizar a execugao
de obras particulares em todos os seus niveis.

Art. 129. Compete ao Departamento de Planejamento e Projetos a elaboragéo de
projetos de engenharia com vistas a execugdo de obras de infraestrutura urbana, a
expedicdo de alvara de construgao e de concesséo de habite-se.

Art. 130. Compete a Divisao de Alvara de Construgado e Habite-se acompanhar e
fiscalizar a expedicao de alvara de construgéo e concesséao de habite-se.

Art. 131. Compete ao Departamento de Infraestrutura a elaboragéo de projetos de
politica de infraestrutura, obedecidas as normas vigentes.

Art. 132. Compete a Divisao de Infraestrutura de Servigos Urbanos acompanhar a
execucgéo de obras de pavimentacdo em vias urbanas.

Art. 133. Compete a Divisdo de Fiscalizagdo a observancia do cumprimento pelos
particulares da legislacdo em vigor, bem como das diretrizes politicas tragadas para
a infraestrutura.

Segao Vi
Da Secretaria do Desenvolvimento e Acao Social

Art. 134. Compete a Secretaria do Desenvolvimento e Agdo Social planejar,
coordenar e desenvolver os servigos de assisténcia social do municipio.

Art. 135. A Secretaria do Desenvolvimento e Agdo Social tem a seguinte estrutura
basica:

| - Departamento de Apoio e Promogéao da Pessoa:
a) Diviséo de Apoio a Juventude;
b) Divisdo de Apoio a Pessoa Idosa; e
c) Divisdo Especial da Mulher;
Il - Departamento de Assisténcia Social e Comunitaria:
a) Divisao de Assisténcia Social,
b) Divisédo de Pesquisa e Cadastro; e
c) Divisao de Assisténcia Comunitaria; e
lll - Departamento de Programas Especiais:
a) Divisédo de Programas Federais; e
b) Divisdo de Programas Estaduais e Municipais.

Art. 136. Compete ao Departamento de Apoio e Promogédo da Pessoa a
coordenacao e a supervisdo da execugdo de programas voltados para a juventude,
a pessoa idosa e a mulher, nos termos e condi¢des estabelecidas na legislagao
pertinente, inclusive, através de agdes descentralizadas e articuladas com outros
orgaos publicos e entidades privadas.
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Art. 137. Compete a Divisdo de Apoio a Juventude implementar politicas e
programas especificos visando & promogao do jovem, criando oportunidades
diversas de inclusdo social, de emprego e renda e de esporte e lazer.

Art. 138. Compete a Divisdo de Apoio a Pessoa Idosa a promogao de politicas
voltadas para a valorizagao do idoso, a sua reinsergdo no mercado de trabalho e o
acesso rapido e eficiente ao atendimento médico de que necessitar.

Art. 139. Compete a Divisdo Especial da Mulher promover agées voltadas para o
desenvolvimento da mulher, a oportunizagdo do acesso ao trabalho, informagoes
sobre a sua saude e de seus filhos, bem como as condi¢ées para manutengéo de
sua integridade fisica e psiquica.

Art. 140. Compete ao Departamento de Assisténcia Social e Comunitaria:

| - prestar assisténcia social;

|| - fomentar politicas habitacionais e de geragao de emprego e renda;

Il - coordenar, elaborar e executar a politica de assisténcia profissionalizante;

IV - zelar e assegurar o permanente cumprimento das politicas governamentais de
assisténcia social, alimentar e nutricional da crianga e do adolescente, do portador
de deficiéncia e de desenvolvimento comunitario; e

V - promover estudos que visem a melhoria da mao-de-obra disponivel do
municipio.

Art. 141. Compete a Divisdo de Assisténcia Social:

| - implementar a politica municipal de promogéo e assisténcia social;

Il - analisar, coordenar, supervisionar e implementar programas e projetos
habitacionais e avaliar seu resultado;

Il - atuar supletivamente com a destinagdo de recursos a populagao de baixa renda
do municipio, especialmente quanto aos programas e agdes de assisténcia
alimentar e habitacional;

IV - coordenar e fiscalizar a politica de migragao;

V - supervisionar e coordenar a execugédo de planos e programas de formacao
profissional,

VI - atuar, em cooperacdo com organismos como o Servigo Social da Industria —
SESI, Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC e o Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial — SENAI, entre outros, na politica de formagao de mao-
de-obra; e

VI - prestar assisténcia materno-infantil e assisténcia social a mulher, combatendo
toda forma de negligéncia, exploragéo, violéncia, crueldade e opressao.

Art. 142. Compete a Divisdo de Pesquisa e Cadastro:

| - executar pesquisas socioeconémicas, com o objetivo de subsidiar a elaboragao
da politica municipal de desenvolvimento e agao social; e

Il - pesquisar e acompanhar a evolugédo do mercado de trabalho, para efeito de
orientar e coordenar as atividades relativas a formagédo de méao-de-obra.

A
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Art. 143. A Divisdo de Assisténcia Comunitaria compete executar a politica
municipal de assisténcia aos organismos nao governamentais de carater
assistencial do municipio, bem como promover a articulagao entre a comunidade € 0
poder publico municipal.

Art. 144. Compete ao Departamento de Programas Especiais a coordenagao de
programas em articulagdo com os demais entes da federagdo e com 0s seguintes
organizados da sociedade civil, visando angariar recursos e parcerias para
investimentos em politicas sociais no municipio.

Art. 145. Compete a Divisdo de Programas Federais a racionalizagao, coordenagao
e operacionalizagdo dos programas voltados para a area social que tenham a
participagéo efetiva do governo federal.

Art. 146. Compete a Divisdo de Programas Estaduais e Municipais a racionalizaco,
coordenagéo e operacionalizagdo dos programas voltados para a area social que
tenham a participagdo do governo estadual, bem como de programas sociais que
tenham a participagdo exclusiva do municipio.

Secao VIl
Da Secretaria do Transporte

Art. 147. Compete a Secretaria do Transporte planejar, coordenar e fiscalizar as
atividades concernentes a manutencdo de estradas e caminhos municipais e da
politica municipal de transito, e também o seguinte:

| - cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas de transito, bem como planejar,
projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais,
bem como promover o desenvolvimento da circulagao e da seguranca de ciclistas;

Il - implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao, 0s dispositivos e o0s
equipamentos de controle viario;

Il - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e
suas causas;

IV - estabelecer, em conjunto com os 6rgaos de policia ostensiva de transito, as
diretrizes para o policiamento ostensivo do transito;

V - executar a fiscalizagédo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infragdes de circulagéo, estacionamento e parada previstas no Cadigo
de Transito Brasileiro, no regular exercicio do poder de policia de transito;

VI - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de
circulagdo, estacionamento e parada previstas no Cadigo de Transito Brasileiro,
notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIl - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis
relativas as infragdes por excesso de peso, dimenstes e lotagao de veiculos, bem
como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

VIII - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis
relativas as obras ou evento que possa perturbar ou interromper a livre circulagao de
veiculos e pedestres ou que cologuem risco sua seguranga;

IX - implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias,

A
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X - arrecadar valores provenientes de estada e remogao de veiculos e objeto, e
escolta de veiculos de carga superdimensionadas ou perigosas, bem como
credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranca relativas
aos servicos de remocgéao de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel,

Xl - integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para
fins de arrecadagdo e compensagdo de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas a unificacdo do licenciamento, a simplificacdo e a
celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma
para outra unidade da federagao;

XIl - promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranga de
transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Transito — CONTRAN;

XIll - planejar e implantar medidas para redugdo de circulagdo de veiculos e
reorientagédo do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao de poluentes;

XIV - registrar e licenciar, na forma da legislagéo, ciclo motores, veiculos de tragao e
propulsdo humana e de tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragbes;

XV - conceder autorizacéo para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tragao
animal,

XVI - implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional
de Transito e articular-se com os demais 6rgéos do Sistema Nacional de Transito no
Estado de Minas Gerais, sob a coordenagdo do CONTRAN;

XVII- fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos
automotores ou pela carga, além de dar apoio as agdes especificas do orgao
ambiental local, quando solicitado;

XVIII - vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar e
estabelecer os requisitos a serem observados para a circulagdo desses veiculos;
XIX - exercer a atividade de planejamento de transportes, trafego, transito e sistema
viario observado o planejamento municipal e coordenar sua implantagao;

XX - participar do planejamento urbano e de outras areas interferentes com o
planejamento de transporte, trafego, transito e sistema viario;

XXI - decidir sobre a conveniéncia da instalago de atividades concentradoras de
trafego;

XXIl - implantar e gerir programas que envolvam a geragado de receitas para o
sistema, tais como a emissdo e comercializagdo de bilhetes e vales transporte
publico, estacionamento rotativo pago e exploragdo de publicidade em qualquer
elemento do sistema;

XXIII - implantar, administrar, operar, controlar e fiscalizar os sistemas de transporte,
trafego e transito municipais, bem como estabelecer e administrar a politica tarifaria;
XXIV - conceder e administrar terminais de carga e de passageiros;

XXV - operar diretamente ou através de prepostos, por meio de permissao,
autorizagdo ou contratacdo, os servicos de transporte publico coletivo, de taxi,
escolar e de lazer, estabelecendo todas as condigdes de operag&o, inclusive
programacdo de horarios, tipos e caracteristicas dos veiculos e formas de
delegagéo e exercendo controle sobre as condigdes de operagao;

XXVI| - autorizar o funcionamento e controlar as condigdes de operagéo do
transporte coletivo e dos estacionamentos comerciais privados;

-
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XXVII - dispor sobre circulagdo em vias publicas e areas de estacionamento, e de
carga e descarga de bens, mercadorias, de valores e de construgao; e

XXVIII - planejar, coordenar e fiscalizar as atividades concernentes a manutengao
de estradas e caminhos municipais.

Art. 148. A Secretaria do Transporte tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Estradas da Regiao Norte:
a) Divisdo de Estradas da Regiao Norte;
Il - Departamento de Estradas da Regiao Sul:
a) Divisdo de Estradas da Regiao Sul;
lIl - Departamento de Transporte:
a) Divisdo de Manutengéo e Abastecimento; e
b) Divisdo de Transporte Publico; e
IV - Departamento de Transito:
a) Divisao de Infragcbes e Recursos:
1. Junta Administrativa de Recursos e Infragoes — JARI; e
b) Divisdo de Engenharia e Educagéo de Transito.

Art. 149. Compete ao Departamento de Estradas da Regido Norte a construgao,
manutencdo e conservagao de estradas e caminhos municipais.

Art. 150. Compete a Divisdo de Estradas da Regiado Norte acompanhar a execug¢ao
de servicos de construgdo, manutengdo e conservacao de estradas e caminhos
municipais, bem como outras atividades afins que lhe forem cometidas.

Art. 151. Compete ao Departamento de Estradas da Regido Sul a construgéo,
manutengado e conservagao de estradas e caminhos municipais.

Art. 152. Compete a Divisao de Estradas da Regido Sul acompanhar a execucao de
servicos de construgdo, manutengdo e conservagio de estradas e caminhos
municipais, bem como outras atividades afins que lhe forem cometidas.

Paragrafo Unico. As areas de atuagéo dos Departamentos de Estrada das Regibes
Norte e Sul de que tratam os incisos | e Il do art. 143, desta Lei, tém como
referéncia divisoria a BR-040.

Art. 153. Compete ao Departamento de Transporte responsabilizar-se pela
manutengdo, conservagdo e uso de veiculos e maquinas, bem como estabelecer
diretrizes da politica municipal de transporte publico.

Art. 154. Compete a Divisdo de Manutengdo e Abastecimento as atividades e
reparo de maquinas e veiculos de propriedade do municipio, bem como as
atividades de guarda e distribuicdo de combustiveis para referidas maquinas €
veiculos.

Art. 155. Compete a Divisdo de Transporte Publico fiscalizar as atividades
relacionadas a prestacdo de servigo de transporte publico executadas diretamente

/)
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ou sob regime de concessdo ou permissédo, estabelecer itinerarios, pontos de
parada e horarios de transporte coletivo urbano, bem como zelar pelos direitos dos
usudrios e, especialmente, quanto a regularidade, seguranga, eficiéncia e
economicidade do transporte publico.

Art. 156. Compete ao Departamento de Transito estabelecer as diretrizes da politica
municipal de transito.

Art. 157. Compete a Divisdo de Infragdes e Recursos:

| - distribuir e monitorar o uso de talées de AlT's aos agentes autorizados pela
autoridade de transito a lavrarem autos de infragdo de transito na jurisdicdo do
municipio;

Il - gerenciar convénios com os responsaveis pelo envio de notificagéo de infragao
transito aos proprietarios dos veiculos informados pelo cadastro de veiculos do
Departamento de Transito de Minas Gerais — DETRAN-MG;

lil - gerenciar convénios com bancos e/ou instituicoes financeiras responsaveis pelo
recebimento de multas de transito emitidas e processadas pelo municipio;

IV - controlar a arrecadagdo proveniente das multas pagas na rede bancaria
credenciada;

V - providenciar a baixa de multas emitidas e processadas pelo municipio, pagas na
rede bancaria credenciada, junto ao DETRAN-MG, de acordo com a legislagao
vigente;

VI - gerenciar a postagem e recebimento de notificagdes enviadas aos infratores;

VIl - receber, montar e enviar a JARI competente os recursos interpostos pelos
Municipios contra multas impostas aos mesmos;

VIl - providenciar o cancelamento de multas, cujo recurso interposto, tenha sido
deferido pela JARI, de acordo com a legislagao vigente;

IX - elaborar estatisticas referentes as autuagdes de transito efetuadas no municipio;
e

X - gerenciar convénios estabelecidos com 6rgaos e entidades para fiscalizagdo do
transito nas areas sob a jurisdicdo do municipio.

Art. 158. Compete a Divisdo de Engenharia e Educagao de Transito:

| - planejar, projetar e regulamentar o transito de veiculos, pedestres e animais;

Il - bem como fiscalizar o transito e aplicar as medidas administrativas cabiveis, no
exercicio regular da policia de transito;

lll - levantar estatisticas e elaborar estudos sobre os acidentes de transito;

IV - promover o desenvolvimento da circulagao e da seguranca de ciclistas;

V- implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao, 0s dispositivos e
equipamentos de controle viario;

V| - participar de programas de educagao e seguranga de transito de acordo com as
diretrizes do CONTRAN; e

VIl - promover campanhas educativas para a populagéo do municipio sobre transito
de veiculos, legislagdo e normas de desenvolvimento do transito no municipio.

/]
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Paragrafo unico. A JARI, 6rgdo vinculado administrativamente a Diviséoﬂde
Infragdes e Recursos, incumbe exercer as atribuicdes previstas no art. 17 da Lei
Federal n® 9.503, de 1997.

Secao IX
Da Secretaria do Meio Ambiente

Art. 159. Compete a Secretaria do Meio Ambiente planejar, coordenar, supervisionar
e controlar as atividades relativas a politica municipal do meio ambiente.

Art. 160. A Secretaria do Meio Ambiente tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Meio Ambiente:

a) Divisdo de Fiscalizagdo Ambiental Urbana;

b) Divisédo de Fiscalizagdo Ambiental Rural; e

c) Divisdo de Seguranca do Trabalho e Defesa Civil; e
|| — Departamento de Limpeza Urbana:

a) Divisdo de Parques, Pragas e Jardins;

b) Divisado de Limpeza Urbana;

¢) Divisdo de Aterro Sanitario; e

d) Divisdo de Coleta de Lixo Domiciliar.

Art. 161. Compete ao Departamento de Meio Ambiente:

| - preservar e restaurar processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo
ecolégico das espécies e ecossistemas, bem como promover € apoiar as agoes
relacionadas com a recuperagao de areas degradadas;

Il - incentivar e promover pesquisas e estudos técnico-cientificos, em todos os
niveis, relacionados com a sua area de competéncia;

Il - promover a educagdo ambiental e a formagao de consciéncia critica de
conservacio e de valorizaggo da natureza, com vistas a melhoria da qualidade de
vida,

IV - estabelecer cooperagdo técnica e cientifica com instituices congéneres,
governamentais e nao governamentais; e

V - proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qualquer de suas formas,
em virtude da competéncia comum prevista no art. 23, VI, da Constituigdo da
Republica.

Art. 162. Compete a Diviséo de Fiscalizagdo Ambiental Urbana dispor sobre a
concessio de licencas e promover a fiscalizagdo ambiental no perimetro urbano da
cidade de Paracatu.

Art. 163 Compete a Divisdo de Fiscalizagdo Ambiental Rural dispor sobre a
concessdo de licengas de competéncia do municipio e promover a fiscalizagao
ambiental na zona rural.

Art. 164. Compete a Divisdo de Seguranga do Trabalho e Defesa Civil a promogao
de atividades voltadas para a prevencgéo de acidentes de trabalho, a divulgacao de

Avenida Olegario Maciel, 166 - Paracatu - Minas Gerais - CEP. 38600-000



!

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACA@%{. L
ESTADO DE MINAS GERAIS :

N
informacoes que levem o servidor a pratica de agbes preventivas de acidentes
relacionados & sua atividade, bem como a promogédo de agdes voltadas para a
protecao de pessoas em situagdo de risco em decorréncia de agbes da natureza.

Art. 165. Ao Departamento de Limpeza Urbana compete executar as atividades de
limpeza, coleta e destinagédo do lixo urbano domiciliar; de administragao, controle e
fiscalizagcdo do aterro sanitario e de manutengdo e conservagao de parques e
jardins.

Art. 166. Compete a Divisdo de Parques, Pragas e Jardins a manutengao e
conservacgao de parques, pragas e jardins.

Art. 167. Compete a Divisao de Limpeza Urbana a execugéo de servicos de limpeza
de vias urbanas.

Art. 168. Compete a Divisao de Aterro Sanitario a execugdo dos servigos de
recebimento e o processamento do lixo domiciliar.

Art. 169. Compete a Divisao de Coleta de Lixo Domiciliar a execugéo dos servicos
de coleta, selegéo e destinagéo do lixo domiciliar.

Secgao X
Da Secretaria da Cultura

Art. 170. Compete a Secretaria da Cultura formular e implementar politicas publicas
visando a exceléncia na preservagao do patriménio cultural, no estimulo a produgao
artistica e na garantia de acesso aos bens culturais para a populagao do municipio
de Paracatu em toda a sua diversidade.

Art. 171. A Secretaria da Cultura tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Promogao e Conservagéo da Cultura:
a) Divisao de Promogao de Eventos e Programas Culturais.

Art. 172. Compete ao Departamento de Promog&o e Conservagao da Cultura:

| - fomentar e divulgar a cultura paracatuense em todas as suas expressoes e sua
diversidade, promovendo a circulagao de bens culturais;

Il - elaborar e executar planos, programas e projetos de pesquisa, documentacao e
divulgacao das manifestagdes culturais;

1l - promover a preservagao do patriménio cultural, histérico e artistico do Municipio,
incentivando o seu uso e a sua fruigdo pela comunidade;

IV - promover agdes que visem a estimular o surgimento e o desenvolvimento de
vocacbes artisticas, bem como estimular a pesquisa e a criagdo artistica,
promovendo sua veiculagao;,

V - apoiar e promover a instalagao de bibliotecas, museus, teatros e outras unidades
culturais;
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VI - articular-se com 6rgéos e entidades oficiais e agentes diversos da comunidade,
bem como relacionar-se com instituicbes nacionais e estrangeiras, com vistas ao
intercambio e a cooperacgao culturais;

VII - incentivar a aplicagdo de recursos publicos e privados em atividades culturais,
promovendo e coordenando sua captacéo e aplicagao;

VIII - aprovar projetos culturais cujos recursos sejam provenientes da concessao de
incentivos fiscais; e

IX - exercer a supervisdo das atividades dos érgédos e entidades da sua area de
competéncia.

Art. 173. Compete a Divisdao de Promocédo de Eventos e Programas Culturais a
iniciativa da promocdo de eventos diversos para a promogao das diversas
manifestagdes culturais populares e grupos organizados, oferecendo toda a logistica
e infraestrutura para a perpetuacgao da cultura popular.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DELIBERATIVOS

Secgao Unica
Dos Conselhos Municipais

Art. 174. As competéncias dos conselhos municipais de que trata o inciso V do art.
3°, desta Lei, serdo exercidas nos termos e condigdes estabelecidas nas respectivas
leis de regéncia, observadas as disposices contidas nesta Lei, na Lei Orgénica
Municipal, na Constituicdo do Estado de Minas Gerais e na Constituicdo da
Republica.

TiTULO 1Nl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 175. A Junta de Servicos Militar — JSM é unidade diretamente vinculada ao
prefeito municipal, ndo integrando a estrutura administrativa do Poder Executivo.

Art. 176. Ficam mantidos os quinze cargos de secretarios municipais, de livre
nomeagdo e exoneragdo do prefeito municipal, na forma do art. 87, I, da Lei
Organica Municipal, criados pela Lei Delegada n° 1, de 2007.

Paragrafo unico. O subsidio do secretario municipal sera fixado pela Camara
Municipal, nos termos e forma do art. 41, |, da Lei Organica Municipal.

Art. 177. Ficam mantidos, na forma dos Anexos | e Il, desta Lei Complementar, os
cargos de diregdo, chefia e assessoramento superior (DAS), de provimento em
comissdo, de livre nomeacdo e exoneragao do prefeito municipal, ordenados por
simbolos e niveis de vencimentos, criados pela Lei Delegada n® 1, de 2007.

Art. 178. Os cargos de diretor do Departamento de Assisténcia Judiciaria, de diretor
do Departamento de Assuntos Juridicos e de Assistente Judiciario sao de
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recrutamento amplo, porém privativos de profissional com habilitagdo em direito
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 179. O cargo de diretor do Departamento de Assisténcia Basica da Secretaria
da Salde é de recrutamento amplo, porém privativo de profissional habilitado em
medicina devidamente inscrito no respectivo Conselho Regional de Medicina - CRM.

Art. 180. Ficam criados na forma do Anexo | e Il desta Lei Complementar, os cargos
de Diretor do Departamento de Legislagdo e Processos de Pessoal e Chefe da
Divisdo de Assisténcia Judiciaria, de provimento em comisséo, de livre nomeagao e
exoneracao do prefeito municipal, ordenados por simbolos e niveis de vencimentos.

Art. 181. Ficam criados na forma do Anexo | e Il desta Lei Complementar os cargos
de Coordenador de Gestao de Contratos, Licitagées e Convénios, Coordenador de
Gestdo da Execugéo Contabil e Financeira, Coordenador de Gestao dos Atos de
Pessoal, Controlador Geral, Diretor de Controle Orgamentario e Financeiro do
Fundo Municipal de Saude e Superintendente de Contabilidade e Finangas; de
recrutamento limitado, de livre nomeacéo e exoneragdo do prefeito municipal,
ordenados por simbolos e niveis de vencimentos.

Art. 182. Os cargos de Superintendente de Contabilidade e Financgas e Diretor de
Controle Orgamentario e Financeiro do Fundo Municipal de Saude s&o de
recrutamento limitado, privativo de profissional habilitado em Ciéncias Contabeis,
devidamente registrados no respectivo Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

Art. 183. Sao reservados 5% (cinco por cento) dos cargos de provimento em
comissdo a serem preenchidos exclusivamente por servidores de carreira, nos
termos do art. 37, V, da Constituigdo da Republica.

Art. 184. Fica o prefeito municipal autorizado a fixar, por decreto, o jeton devido aos
membros da Junta Administrativa de Recursos e Infragdes pela participagéo nas
reunides ordinarias e extraordinarias, conforme previsto em seu regimento interno.

Art. 185. Revoga-se a Lei Delegada n° 1, de 29 de junho de 2007.

Art. 186. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 3 de maio de 2013.

Paracatu — Minas Gerais, 10 de dezembro de 2013.
aos 215 anos de sua emancipagao e aos 191 anos da Independéncia do Brasil.
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU, i
ESTADO DE MINAS GERAIS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

BTy
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SiMBOLO DENOMINAGAO DO CARGO QTD | RECRUTAMENTO VEN?::;'}ENTO
PM-DAS-01 | Controlador Geral 01 Limitado 6.706,56
PM-DAS-01 | Superintendente de Contabilidade e Finangas 01 Limitado 6.706,56
PM-DAS-01 | Superintendente de Licitagao e Contrato 01 Amplo 6.706,56
PM-DAS-02 | Coordenador de Gestao 03 Limitado 3.764,39
PM-DAS-02 | Assessor de Comunicagéo 01 Amplo 3.764,39
PM-DAS-02 | Assessor Especial de Governo 01 Amplo 3.764,39
PM-DAS-02 | Assessor Executivo 05 Amplo 3.764,39
PM-DAS-02 | Coordenador de Saude Bucal 02 Amplo/Limitado 3.764,39
PM-DAS-02 | Diretor de Gestao do Fundo Municipal de Saude 01 Limitado 3.764,39
PM-DAS-02 | Diretor de Departamento 41 Amplo/Limitado 3.764,39
PM-DAS-03 | Ouvidor Geral 01 Amplo 3.017,98
PM-DAS-04 | Assistente Judiciario 05 Amplo 2.596,09
PM-DAS-05 | Chefe de Divis&o 69 Amplo/Limitado 1.944,88
PM-DAS-05 | Coordenador de Pré-Escola 09 Amplo 1.944,88
PM-DAS-05 | Diretor Escolar 21 Amplo/Limitado 1.944,88
PM-DAS-06 | Coordenador de Creche 09 Amplo 1.643,10
PM-DAS-07 | Assistente de Gabinete 02 Amplo 1.211,34
PM-DAS-07 | Vice-Diretor de Escola 25 Amplo/Limitado 1.211,34

TOTAL DE CARGOS 198

Paracatu — Minas Gerais, 10 de dezembro de 2013.
aos 215 anos de sua emancipagao e aos 191 anos da Independéncia do Brasil.
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ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| - compete ao Assessor Especial:
a) prestar assessoria e consulta pessoal ao prefeito municipal, assim como
incumbir-se das atribui¢cdes especificas da assessoria especial de governo;

Il - compete ao Assessor Executivo:
a) prestar assessoria pessoal ao titular de unidade administrativa a que esteja
vinculado, assim como incumbir-se das atribuigbes especificas da assessoria
executiva;

lll - compete ao Assessor de Comunicagao:
a) cuidar da promogéo institucional do Poder Executivo, bem assim incumbir-se
das atribuicdes especificas da assessoria de comunicagao;

IV - compete ao Assistente de Gabinete:
a) prestar servicos de assessoramento ao prefeito em suas relagées com as
autoridades e o publico em geral; prestar informagtes, sobre programas e
realizacdes da Prefeitura, e exercer outras atividades correlatas;

V - compete ao Assistente Judiciario:
a) elaborar petigdes, recursos e pegas processuais, realizar audiéncias,
acompanhar feitos, atender as partes e, eventualmente, substituir o diretor do
Departamento de Assisténcia Judiciaria nos seus impedimentos legais;

VI - compete ao Chefe de Divisao:
a) supervisionar as atividades a cargo da unidade administrativa de que seja
titular;
b) zelar pelo fiel cumprimento das competéncias de sua unidade; e
c) dar andamento as agbes e servicos submetidos a sua supervisao e
coordenagao, bem como exercer outras atividades que lhe forem cometidas
pelo diretor do departamento a que estiver vinculado;

VIl - compete ao Controlador Geral:
a) coordenar e supervisionar a equipe de trabalho da Controladoria Geral na
execugdo de suas atividades;
b) assessorar diretamente o prefeito municipal na supervisdo da gestao
contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial das unidades administrativas
da Prefeitura;
c) determinar, coordenar e supervisionar as inspegoes e auditorias nos
sistemas administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e operacional no
ambito da administracao direta do Poder Executivo;
d) submeter a apreciagdo do prefeito propostas de medidas a serem
observadas pelas unidades subordinadas, visando a sua conformidade com as
normas de administragéo financeira, contabilidade e auditoria;
e) apresentar ao prefeito relatorios periodicos sobre o desempenho
administrativo e operacional das unidades e propor medidas visando a
correcdo de disfungdes ou insuficiéncias constatadas; e
f) em conjunto com as autoridades da administragéo financeira do municipio,
assinar o Relatério de Gestéo Fiscal;
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VIII - compete ao Coordenador de Creche: .: B
a) coordenar as atividades de creche, zelando pela higiene, satde e seguranga
das criangas;

b) planejar, executar, controlar e avaliar as atividades anuais no ambito de sua
competéncia;

c) planejar e atualizar a aplicagéo de recursos financeiros recebidos, prestando
conta de sua utilizagao; e

d) executar outras atividades correlatas;

IX - compete ao Coordenador de Pré-Escola:

a) coordenar as atividades da pré-escola, zelando pela higiene, saude e
seguranc¢a das criancgas,

b) planejar, executar, controlar e avaliar as atividades anuais no ambito de sua
competéncia;

c) planejar e atualizar a aplicagéo de recursos financeiros recebidos, prestando
conta de sua utilizacao; e

d) executar outras atividades correlatas;

X - compete ao Coordenador de Gestéo de Contratos, Licitagdes e Convénios:
a) assessorar diretamente o controlador geral;

b) coordenar, acompanhar e fiscalizar os procedimentos licitatérios, em todas
as suas modalidades para a execugao de obras e servigos e para a aquisicao
de bens e produtos;

c) acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragao de
convénios; e

d) realizar fiscalizagbes e auditorias in loco, solicitando documentos e
informagdes a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico;

X| - compete ao Coordenador de Gestdo da Execugdo Orgamentaria, Financeira

e Patrimonial:

a) assessorar diretamente o controlador geral;

b) coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugao contabil, orgamentaria,
financeira e patrimonial das unidades administrativas e zelar, no ambito da
administracdo direta, pelo cumprimento das normas legais que regem a
administracao contabil; e

c) realizar fiscalizagbes e auditorias in loco, solicitando documentos e
informagées a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico;

XII - compete ao Coordenador de Gestdo dos Atos de Pessoal:

a) assessorar diretamente o controlador geral;

b) coordenar, acompanhar e fiscalizar os atos de pessoal relativos ao
provimento e vacancia de cargo publico, bem como os controles funcionais dos
servidores;

c) orientar e verificar a legalidade e legitimidade da concess&o dos atos de
pessoal;

d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos convénios de cessado de
servidor publico municipal; e

e) realizar fiscalizagdes e auditorias in loco, solicitando documentos e
informagdes a qualquer agente publico ou terceiro que receba dinheiro publico;

XIIl - compete ao Coordenador de Saude Bucal:

a) coordenar, implantar e supervisionar a execugédo dos programas de salde
bucal nas areas preventivas e curativas da rede basica de saude;
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auxiliares da rede basica de salde e unidades escolares;

c) avaliar e controlar os aspectos qualitativos e quantitativos dos servigos
odontoldgicos prestados;

d) controlar o estoque e fluxo dos insumos, medicamentos odontologicos,
materiais de consumo e instrumentais necessarios a execugao das atividades;

e
e) apresentar os relatorios e estatisticas das atividades de sua area;

XIV - compete ao Diretor de Gestao do Fundo Municipal de Sadde:
a) coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugdo contabil, orcamentaria e
financeira do Fundo Municipal de Saude;
b) planejar, coordenar e supervisionar os procedimentos relativos a
organizacdo e execuc¢do da escrituragdo contabil da receita e da despesa dos
recursos do Fundo Municipal de Saude;
c) acompanhar o cumprimento das metas para a salde estabelecidas na lei de
diretrizes orgcamentarias;
d) responsabilizar-se pela elaboragdo e divulgagdo de balangos e
demonstrativos de receita e despesa, bem como dos balangos bimestrais,
quadrimestrais e anuais do Fundo Municipal de Saulde;
e) verificar a aplicagdo dos recursos minimos em agdes e servigos publicos de
salide, observando os limites previstos em lei; e
f) incumbir-se de outras atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo secretario
municipal de salde;

XV - compete ao Diretor de Departamento:
a) planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua unidade
administrativa e demais unidades vinculadas e exercer as competéncias
especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado;

XVI - compete ao Diretor Escolar:
a) exercer a diregao das unidades de educagao em geral da rede municipal de
ensino, bem como exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo
secretario municipal da educagéo ou em outras normas e regulamentos;

XVII - compete ao Ouvidor Geral:
a) receber reclamagdes, denuncias e queixas referentes aos servigos e acdes
executados pelo Poder Executivo;,
b) promover medidas e agdes visando a corregdo ou a revogagao ou anulagao
de atos contrarios @ moralidade administrativa e lesiva ao patriménio publico,
de forma integrada com o sistema de controle interno; e
c) analisar e sugerir medidas e ag¢bdes visando aprimorar a organizacao
administrativa e a prestacéo de servigos executados pelo Poder Executivo;

XVIIl - compete o Superintendente de Contabilidade e Financas:
a) coordenar e supervisionar os procedimentos relativos a organizagdo e
execucdo dos servigos de contabilidade em geral e dos controles contabeis,
financeiros e orgamentarios;
b) responsabilizar pela elaboragédo e apresentagdo de balancetes, balangos,
demonstrativos de receita e despesa da Prefeitura ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais;
c) desenvolver procedimentos de controle;
d) acompanhar a legislagéo tributaria;
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e) prestar assessoria fiscal; e
f) incumbir-se de outras atribuigbes cometidas pelo titular da pasta;
IX - compete ao Superintendente de Licitagdo e Contrato:
a) coordenar, sem prejuizo das atribuicdes da Comissdo Permanente de
Licitacdo, os procedimentos administrativos pertinentes as licitacées e
contratos no ambito da administrago direta do Poder Executivo, em todas as
suas modalidades;
b) instaurar, a requerimento do titular da unidade administrativa, procedimento
administrativo com vistas a contratagdo de obras e aquisigdo de bens e
servigcos para a unidade administrativa interessada;
c) elaborar, numerar e registrar os contratos e convénios celebrados pela
administragdo direta do Poder Executivo, inclusive os termos aditivos, bem
como cuidar da publicagéo dos respectivos extratos na imprensa oficial; e
d) submeter, por intermédio do titular da pasta, ao 6rgdo de assessoramento
juridico, previamente, os contratos e convénios a serem celebrados pelo Poder
Executivo; e
X - compete ao Vice-Diretor Escolar:
a) exercer as atribuicbes que lhe forem cometidas pelo diretor escolar, bem
como substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Paracatu — Minas Gerais, 10 de dezembro de 2013.
aos 215 anos de sua emancipagao e aos 191 anos da Independéncia do Brasil.
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